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Arrété DOS-SDPerfQual-PDSB-2026-340 modifiant I'arrété DOS-SDPerfQual-PDSB-2026-
5 du comité de protection des personnes "Nord-Ouvest II" sis au centre hospitalier
universitaire Amiens-Picardie, CHU SUD - 1 Rond-point du Pr Christian Cabrol - Batiment
St Vincent de Paul - 1er étage - Aile Sud, 80 054 AMIENS,
au sein de l'interrégion de recherche clinique "Nord-Ouest"

LE DIRECTEUR GENERAL DE L"AGENCE REGIONALE DE SANTE HAUTS-DEFRANCE

Vu le code de la santé publique, et notamment les articles L.1123-1 et suivants ainsi que les
articles R.1123-1 et suivants ;

Vu le décret du 24 juin 2026 portant nomination du directeur général de l'agence
régionale de santé des Hauts-de-France — M. Amghar (Yann-Gaél) ;

Vu l'arrété du 25 octobre 2021 fixant le réglement intérieur type des comités de
protection des personnes;

Vu l'arrété ministériel du 22 avril 2024 portant renouvellement de I'agrément du comité de
protection des personnes « Nord-Ouest |l » au sein de lI'interrégion de recherche clinique
« Nord-Ouest » ;

Vu l'arrété DOS-SDPerfQual-PDSB-2026-5 modifiant I'arrété DOS-SDPerfQual-PDSB-2025-
242 du comité de protection des personnes "Nord-Ouest II" sis au centre hospitalier

universitaire Amiens-Picardie, CHU SUD -1 Rond-point du Pr Christian Cabrol - Batiment St
Vincent de Paul - ler étage — Aile Sud 80 054 AMIENS, au sein de linterrégion de recherche
clinique "Nord-Ouest"; '

Vu la décision du directeur général de I'ARS Hauts-de-France du 30 juillet 2026 portant
délégations de signature du directeur général de I'’ARS Hauts-de-France ;

Vu la demande de Monsieur le Professeur Jean-Luc SCHMIT et la demande de Monsieur le
Docteur Momar DIOUF;

Considérant I'ensemble des éléments suscités ;



ARTICLET:

ARRETE

Sont nommeés en tant que membres du comité de protection des personnes « Nord-Ouest
Il » a compter du 1% juin 2024 :

Au titre des 18 membres du premier collége:

¢ En qualité de personnes ayant une qualification et une expérience approfondie en
matiére de recherche impliquant la personne humaine:

Dont au moins quatre médecins:

- Monsieur le Professeur Michel ANDREJAK

- Madame le docteur Isabelle DESAILLY-HENRY

- Monsieur le docteur Gérard KRIM

- Madame le docteur Sarah WIELAND - BENZINEB

Et dont au moins deux personnes qualifiées en raison de leur compétence en
matiere de biostatistique ou d'épidémiologie :

- Madame le docteur Marion PIERSON - MARCHANDISE
- Monsieur le docteur Janice VENDAR

- Monsieur le Professeur Jean-Luc SCHMIT

- Monsieur le docteur Momar DIQUF

- Madame Fabienne HELOISE-HUYSMAN

e En qualité de médecins spécialistes de médecine générale :

- Monsieur le docteur Pierre ELETUFE

e En qualité de pharmaciens hospitaliers :

- Monsieur le docteur Christophe BAZIN
- Monsieur le docteur Simon ROUTIER
- Madame le docteur Christine VANTYGHEM

e En qualité d'auxiliaires médicaux :

- En attente de désignation

Au titre des 18 membres du deuxiéme collége :

e En qualité de personnes qualifiées en raison de leur compétence a l'égard des
questions d'éthique :



- Maitre Muriel BODIN
- Madame le Docteur Siiri ASTUDILLO KUNNAS

e En qualité de personnes qualifiées en raison de leur compétence en sciences
humaines ou sociales ou de leur expérience dans le domaine de I'action sociale:

- En attente de désignation

e En qualité de personnes qualifiées en raison de leur compétence en matiére
juridique :

- Madame Elodie GALLET

- Monsieur Timothy PERERA

e En qualité de représentants des associations agréées conformément aux
dispositions de l'article L 1114-1 du code de la santé publique :

- Madame Marie-Pierre BERGERET
Association France Alzheimer Qise
- Madame Mireille MINARD

Union Départementale des Associations Familiales de la Somme
- Monsieur Olivier LALLEMENT
Fédération Entraid’Addict

ARTICLE 2: Parmi les membres une personne est désignée comme personne qualifiée en
matiere de protection des données conformément a I'article L. 1123-7 du code de la santé
publique.

ARTICLE 3 : Le mandat des membres est de trois ans renouvelables et prend fin au terme
de l'agrément du comité. Conformément aux prescriptions de l'article R. 1123-8 du code
de la santé publique, en cas de vacance d'un siége survenant en cours de mandat, le
remplacement intervient dans les mémes conditions que la nomination pour la durée du
mandat restant a courir.

ARTICLE 4 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours contentieux devant le tribunal
administratif compétent dans un délai de deux mois a compter de sa notification aux
personnes concernées ou de sa publication au recueil des actes administratifs pour les
tiers. Cette juridiction peut notamment étre saisie via une requéte remise ou envoyée au
greffe du tribunal administratif ou aussi par I'application Télérecours citoyens accessible a
partir du site www.telerecours.fr.




Il

ARTICLE 5 : Le présent arrété sera notifié 2 Monsieur le Professeur Jean-Luc SCHMIT, a
Monsieur le Docteur Momar DIQUF et au Président du CPP Nord-Ouest Il.

ARTICLE 6 : Le directeur général de I'’Agence régionale de santé est chargé de I'exécution

du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de I'Etat en Hauts-de-
France.

Fait a Lille, le 2 8 SEP, 2026

Pour le directeur général et par délégation,

Le Sous-Directaur Parformance, EMiclenca, Qualité
de I'Offre de Seins =t Produits de santé/Blologie
Emmanuel Sinnaeve
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Licence n° 60#000373

Arrété DOS-SDPerfQual-PDSB-2026-345 portant autorisation de transfert de l'officine de
pharmacie exploitée par la SELARL « Pharmacie Lemaitre », représentée par Madame
Marine Lemaitre et Monsieur Julien Lemaitre, vers le 49 rue de Beauvais 3 CHEVRIERES
(60710)

LE DIRECTEUR GENERAL DE L'AGENCE REGIONALE DE SANTE HAUTS-DE-FRANCE

Vu le code de la santé publique et notamment ses articles L. 5125-3 a L. 5125-5-1 et R. 5125-
TaR.5125-11;

Vu le code de la construction et de I'habitation et notamment ses articles L.164-1 3 L.164-
3;

Vu l'ordonnance n°2015-1620 du 10 décembre 2015 adaptant les agences régionales de
santé (ARS) et les unions régionales de professionnels de santé i la nouvelle délimitation
des régions ;

Vu le décret n°2015-1650 du 11 décembre 2015 adaptant les ARS a la nouvelle délimitation
des régions et prorogeant le mandat des unions régionales de professionnels de santé
regroupant les infirmiers ;

Vu le décret n°2016-1265 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de
la région Hauts-de-France ;

Vu le décret n° 2018-671 du 30 juillet 2018 pris en application de l'article L. 5125-3, 1° du
code de la santé publique définissant les conditions de transport pour l'accés a une
officine en vue de caractériser un approvisionnement en médicament compromis pour la
population ;

Vu le décret du 24 juin 2026 portant nomination du directeur général de l'agence
régionale de santé des Hauts-de-France - M. Amghar (Yann-Gaél) ;

Vu l'arrété préfectoral en date du 9 mai 1985 autorisant la création d’une officine de
pharmacie a CHEVRIERES (60710) et attribuant le numéro de licence 60#000258 a ladite
officine ;

Vu la décision du directeur général de I’ARS Hauts-de-France du 30 juillet 2026 portant
délégations de signature ;

Vu la demande d’autorisation de transfert d‘officine de pharmacie transmise par courriel
du 18 mai 2026, de la SELARL « Pharmacie Lemaitre », représentée par Madame Marine
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Lemaitre et Monsieur Julien Lemaitre, vers le 49 rue de Beauvais 8 CHEVRIERES (60710) de
I'officine de pharmacie située 36 place Saint-Georges, au sein de la méme commune,
enregistrée, au vu de ['état complet du dossier, le 12 juin 2026 a 19h44, a la suite de la
réception de pieces complémentaires en date des 3, 4 et 12 juin 2026;

Vu l'avis du Conseil Régional de |'Ordre des Pharmaciens en date du 3 juillet 2026 ;

Vu l'avis de la Fédération des Syndicats Pharmaceutiques de France en date du 31 juillet
2026 ;

Vu I'avis de I'Union des Syndicats de Pharmaciens d'Officine en date du 2 septembre 2026

’

Considérant que selon les dispositions de |'article L.5125-3 du code de la santé publique,
les créations, les transferts et les regroupements d’officines de ‘pharmacie doivent
permettre de répondre de fagon optimale aux besoins en médicaments de la population
résidente et du lieu d'implantation choisi et que les transferts et les regroupements ne
peuvent étre accordés que ¢s'ils n‘ont pas pour effet de compromettre
I'approvisionnement nécessaire en médicaments de la population résidente du quartier,
de la commune ou des communes d'origine ;

Considérant que l'article L.5125-3-2 du code de la santé publique dispose que « Le
caractere optimal de la desserte en médicaments au regard des besoins prévus a l'article

L. 5125-3 est satisfait dés lors que les conditions cumulatives suivantes sont respectées :

1° L'accés a la nouvelle officine est aisé ou facilité par sa visibilité, par des aménagements
piétonniers, des stationnements et, le cas échéant, des dessertes par les transports en
commun ;

2° Les locaux de la nouvelle officine remplissent les conditions d’accessibilité mentionnées
a l'article L.164-1 a L.164-3 du code de la construction et de I'habitation, ainsi que les
conditions minimales d‘installation prévues par les articles R.5125-8 et suivants. lls
permettent la réalisation des missions prévues a l'article L. 5125-1-1A du présent code et ils
garantissent un accés permanent du public en vue d’assurer un service de garde et
d'urgence ;

3° La nouvelle officine approvisionne la méme population résidente ou une population
résidente jusqu’ici non desservie ou une population résidente dont I'évolution
démographique est avérée ou prévisible au regard des permis de construire délivrés pour
des logements individuels ou collectifs. » ;

Considérant que l'article L. 5125-3-3 du CSP dispose que « Par dérogation aux dispositions
de I'article L. 5125-3-2, le caractére optimal de la réponse aux besoins de la population
résidente est apprécié au regard des seules conditions prévues aux 1° et 2° du méme
article dans les cas suivants : 1°) le transfert d’une officine au sein d’'un méme quartier ou
au sein d'une méme commune lorsqu’elle est la seule officine présente au sein de cette
commune; ...»;

Considérant que la commune de CHEVRIERES (60710) compte une population municipale
de 2 036 habitants, selon le dernier recensement paru au journal officiel, et une officine de
2



pharmacie ;

Considérant que 'opération de transfert de l'officine de pharmacie de la commune de
CHEVRIERES (60710), du 36 place Saint-Georges vers le 49 rue de Beauvais, s'effectue dans
des locaux distants d’environ 84 métres, en un lieu visible et accessible ;

Considérant que I'officine de pharmacie exploitée par la SELARL « Pharmacie Lemaitre »
est la seule officine de la commune et que le transfert sollicité s’effectue au sein du méme
quartier délimité, conformément a I'article L.5125-3-1 du code de la santé publique, par les
limites communales ;

Considérant que la nouvelle officine approvisionnera la méme population résidente ;

Considérant que l'accés a la nouvelle officine est aisé ou facilité par sa visibilité, par des
ameénagements piétonniers, et des places de stationnement sécurisées ;

Considérant que les locaux de la nouvelle officine remplissent les conditions d'accessibilité
mentionnées aux articles L.164-1 a L.164-3 du code de la construction et de |'habitation,
ainsi que les conditions minimales d'installation prévues par les articles R.5125-8 et

suivants du code de la santé publique ;

Considérant que les locaux de la nouvelle officine permettent la réalisation des missions
prévues a l'article L. 5125-1-1 A du présent code et garantissent un accés permanent du
public en vue d'assurer un service de garde et d'urgence ;

Considérant que le transfert d’officine de pharmacie, du 36 place Saint-Georges a
CHEVRIERES (60710) vers le 49 rue de Beauvais de la méme commune, sollicité par
Madame Marine Lemaitre et Monsieur Julien Lemaitre, représentants de la SELARL
« Pharmacie Lemaitre », permettra, conformément a l'article L.5125-3-2 du code de la
santé publique, de répondre de fagon optimale aux besoins en médicaments de la
population résidente et peut, en application de I'article L.5125-3 du code de la santé
publique, étre autorisé ;

ARRETE

Article 1 - Le transfert vers le 49 rue de Beauvais 3 CHEVRIERES (60710) de l'officine de
pharmacie exploitée par la SELARL « Pharmacie Lemaitre », représentée par Madame
Marine Lemaitre et Monsieur Julien Lemaitre, est autorisé.

Article 2 - La présente autorisation ne prend effet qu’a l'issue d'un délai de trois mois a
compter de sa notification. A lI'issue de ce délai de trois mois, I'officine dont le transfert a
été autorisé doit étre effectivement ouverte au public dans les deux ans a compter de la
notification de I'arrété de licence. Cette période peut étre prolongée par le directeur
général de I’ARS en cas de force majeure constatée.

Article 3 - Le présent arrété pourra faire l'objet, dans un délai de deux mois a compter de
sa notification aux intéressés ou de I'exécution des formalités de publicité pour les tiers :



- D’un recours gracieux auprés du directeur général de I'ARS Hauts-de-France, 556, avenue
Willy Brandt ~ 59777 EURALILLE ;

- D'un recours hiérarchique auprés du ministre chargé de la santé, 14, avenue Duquesne -
75350 PARIS 07 SP;

- D'un recours contentieux devant le tribunal administratif territorialement compétent. Le
tribunal administratif peut étre saisi par I'application Télérecours citoyens accessible par le
site www.telerecours.fr.

Article 4 — Toute modification des conditions d'installation de I'officine relative a la
surface des locaux, a l'ajout ou la suppression d'un local de stockage au sens de I'article R.
5125-8 du code de |a santé publique, aux aménagements du béti, ou liée a la réalisation
d'une nouvelle activité, devra étre préalablement déclarée a I'ARS.

Article 5 - Le présent arrété sera notifié 2 Madame Marine Lemaitre et Monsieur Julien
Lemaitre.

Article 6 - Le directeur de I'offre de soins est chargé de I'exécution du présent arrété, qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Hauts-de-
France.

Fait a Lille, le 2 8 SEP, 2026

Pour le directeur général et par
délégation,

Le sous-directeur performance,
efficience, qualité de I'offre de soins
et produits ge santé/biologie

\J
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Arrété du 28 septembre 2026 portant délégation de signature aux collaborateurs de
' monsieur Philippe REYNAUD,

administrateur supérieur des douanes, chef de la DNRFP

"~ Vu le décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique ;

Vu l'arrété du 4 novembre 2025 portant nomination de Monsieur Philippe RENAUD dans I'emploi
d’administrateur supérieur des douanes et droits indirects pour exercer les fonctions de directeur de la
direction nationale du recrutement et de la formation professionnelle ;

Vu l'arrété du 7 janvier 2008 portant réglement de comptabilité publique pour la désignation d'un
ordonnateur secondaire a vocation nationale au service a compétence nationale de la DGDDI
dénommé « direction nationale du recrutement et de-la formation professionnelle » ;

Vu l'arrété du 29 octobre 2007 portant création d'un service a compétence nationale dénommé «
direction nationale du recrutement et de la formation professionnelle ».

ARRETE :

Article 1¢

Délégation est donnée aux agents indiqués ci-dessous a l'effet de signer tous les actes relatifs aux
opérations de recettes et de dépenses, aux opérations budgétaires ainsi qu’aux opérations comptables
et d’'inventaire de la direction nationale du recrutement et de la formation professionnelle :

- Monsieur Stéphane PICHEGRU, Administrateur, adjoint au directeur de la direction nationale du
recrutement et de la formation professionnelle ; ,

- Madame Anne-Laure FAUCHILLE BARDET, administratrice supérieure des douanes, Directrice de
I'Ecole nationale des douanes de La Rochelle ;

- Madame Emilie DENECHERE, attachée hors classe, cheffe de la Division ressources et moyens ;

- Monsieur Englebert TONDEUR, chef des services administratif de 1ére catégorie, chef du podle
intendance et logistique ; _

- Monsieur Alain MICHNIK; inspecteur régional de Tére classe, chef du péle intendance et
logistique ; '

- Monsieur Yann GODART, inspecteur régional de 3éme classe, adjoint a la cheffe du pdle
ressources et moyens, Chef du département finances ;

- Monsieur Nicolas GARABIOL, inspecteur régional de 2eéme classe, adjoint a la cheffe de la
Division ressources humaines ;

- Monsieur Jérdme BARA, inspecteur des douanes, département finances ;

- Monsieur Fabien LATTKA, inspecteur des douanes, département finances ;

- Madame Perrine GENSE, inspectrice des douanes, département immobilier ;

- Madame Athénais LEJOSNE, inspectrice des douanes, rédactrice a la FRHL ;

- Monsieur Franck GOGOL, contrdleur principal, département finances ;

DIRECTION GENERALE DES DOUANES

ET DROITS INDIRECTS

DIRECTION NATIONALE DU RECRUTEMENT
ET DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE
ECOLE NATIONALE DES DOUANES

11, avenue Jean MILLET

BP 10450

59203 TOURCOING Cedex

Affaire suivie par : Jérébme BARA
Courriel : jerome.bara@douane.finances.gouv.fr




- Madame Valérie MARCHALAND, contrdleuse principale, département finances ;
- Madame Karine VERMANDER, contrdleuse lere classe, département finances ;

- Mada.me Amandine FLAMENT, contréleuse des douanes de 2¢ classe, département finances;
- Madame Mathilde BERTRAND, contréleuse des douanes de 2¢ classe, département finances ;

Article 2
Délégation de signature a effet d’exercer les attributions du pouvoir adjudicateur en matiere de
marchés publics et accords-cadre, dans la limite de ses attributions a :

- Monsieur Stéphane PICHEGRU, Administrateur, adjomt au dlrecteur de la direction nationale
du recrutement et de la formation professionnelle ;

- Madame Anne-Laure FAUCHILLE BARDET, administratrice supérieure des douanes, Directrice
de I'Ecole nationale des douanes de La Rochelle ;

- Madame Emilie DENECHERE, attachée hors classe, cheffe de la Division ressources et moyens ;
- Monsieur Englebert TONDEUR, chef des services administratif de 1ére catégorie, chef du pdle
intendance et logistique ;

- Monsieur Alain MICHNIK, inspecteur régional de 1ére classe, chef du pdle intendance et
logistique ;

- Monsieur Yann GODART, inspecteur régional de 3éme classe, adjoint a la cheffe du pdle
ressources et moyens, Chef du département finances;

- Monsieur Nicolas GARABIOL, inspecteur régional de 2éme classe, adjoint a la cheffe de la
Division ressources humaines ;

- Monsieur Jérdme BARA, inspecteur des douanes, département finances ;

- Monsieur Fabien LATTKA, inspecteur des douanes, département finances ;

- Madame Perrine GENSE, inspectrice des douanes, département immobilier ;

- Madame Athénais LEJOSNE, inspectrice des douanes, rédactrice a la FRHL ;

- Monsieur Franck GOGOL, contrdleur principal, département finances ;

- Madame Valérie MARCHALAND, contrdleuse principale, département finances ;

- Madame Karine VERMANDER, contréleuse 1ere classe, département finances ;

- Madame Amandine FLAMENT, contrdleuse des douanes de 2¢ classe, département finances ;
- Madame Mathilde BERTRAND, contréleuse des douanes de 2¢ classe, département finances ;

Article 3
Le présent arrété annule et remplace celui du 15 septembre 2026.

Article 4

La cheffe de la Division ressources et moyens de la dnrectlon nationale du recrutement et de la
formation professionnelle est chargée de I'application de la présente décision qui sera publiée au
recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Hauts-de-France, préfecture du Nord.

Fait a Toy«gfbing, le 28 septembre 2026
t

q;”éteur supérieur des douanes,
Chef de la DNRFP

S

- Philipé RRYNAUD

L’admini
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PREFET Direction interrégionale de la mer
DE LA REGION Manche Est - Mer du Nord
HAUTS-DE-FRANCE

Liberté
Egalité
Fraternité

Division activités maritimes

Service formation et emploi maritimes Le Havre, le 28 septembre 2026

ARRETE n° 174 | 2026

Modifiant I'arrété n° 161/ 2025 du 24 octobre 2025 portant nomination des membres,
avec voix délibérative, de I'assemblée commerciale de la station de pilotage
du Grand Port Maritime de Dunkerque

Le préfet de la région Hauts-de-France, préfet du Nord,
Chevalier de la Légion d"Honneur,
Chevalier de I'Ordre Nationale du Mérite

Vu le Code des transports et notamment ses articles R5341-48 a R5341-51;

Vu le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié, relatif aux pouvoirs des préfets, a I'organisation et a
I'action des services de I'Etat dans les régions et départements ;

Vu le décret n° 2010-130 du 11 février 2010 relatif & I'organisation et aux missions des directions
interrégionales de la mer;

Vu l'arrété ministériel du 5 juin 2020 modifié relatif a 'organisation et au fonctionnement des assemblées
commerciales ;

Vu l'arrété préfectoral n° 55-R-2000 modifié du 16 novembre 2000 instituant I'assemblée commerciale du
pilotage de Dunkerque ;

Vu l'arrété n° 161 / 2025 du 24 octobre 2025 portant nomination des membres, avec voix délibérative, de
I'assemblée commerciale de la station de pilotage du Grand Port Maritime de Dunkerque ;

Vu l'arrété préfectoral n° 235 / 2025 du 17 décembre 2025 modifié portant réglement local de la station de
pilotage de Dunkerque ;

Vu l'arrété préfectoral du 21 septembre 2026 du préfet de la région Hauts-de-France portant délégation de
signature a Monsieur Hervé THOMAS, Directeur interrégional de la mer Manche Est - Mer du Nord par
intérim ;



Vu l'arrété n° 162 [ 2026 du 22 septembre 2026 du préfet de la région Hauts-de-France portant
subdélégation de signature du directeur interrégional de la mer Manche Est - Mer du Nord par intérim aux
personnes placées sous sa responsabilité en matiére d’activités maritimes et littorales ;

Sur proposition du Directeur départemental des territoires et de la mer du Nord :

ARRETE :

Article 1:
Le premier alinéa de l'article 1 de I'arrété n° 161 [ 2025 susvisé est modifié comme suit :

* Représentant la station de pilotage de Dunkerque :

> titulaire : M. Charles PLEINTEL ;

» suppléant : M. Pierrick LE DEIST ;

> titulaire : M. Pierre ANGER ;

» suppléant : M. Martin VERDIERE.
Article 2:

Le directeur interrégional de la mer Manche Est - Mer du Nord par intérim et le directeur départemental
des territoires et de la mer du Nord sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent
arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Hauts-de-France.

pour le préfet et par subdélégation,
Le directeur adjoint
Thierry CANTERI

L'administrateur en chef
des affaires maritimes

Thierry CANTERI

Directeurdnterrégional adjoint de la mer
Manche -%si Mez du Nord,

Copies a:

DGITM/DTFFP/SDP/P3

Préfecture de région [ SGAR Hauts-de-France
DDTM 59

Membres de I'assemblée



EN Direction régionale de I'alimentation,
PREFET de I"agriculture et de la forét

DE LA REGION
HAUTS-DE-FRANCE

Liberté

Egalité

Fraternité

Service régional de la performance Monsieur DENEUFBOURG Audric
économique et environnementale des EARL DU PETIT LUNDI

entreprises

L 48 rue de Clermont
Service instructeur :

DDT de I'Oise
Service économie agricole 60660 ROUSSELOY

Bureau Foncier Agricole et Territoires Ruraux

Réf.: SH/5283

Arrété préfectoral portant autorisation relatif 8 une demande d’autorisation préalable d’exploiter

Le préfet de la Région Hauts-de-France,
préfet de la zone de défense et de sécurité Nord,
préfet du Nord,
chevalier de la Légion d’honneur,
chevalier de I'Ordre National du Mérite,

Vu le code rural et de la péche maritime, et notamment ses articles L. 331-1 et suivants et R. 331-1 et
suivants ;

Vu le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a I'organisation et a
I'action des services de I'Etat dans les régions et départements ;

Vu le décret du 17 janvier 2024 du ministre de l'intérieur et des outre-mer portant nomination de
monsieur Bertrand GAUME, en qualité de préfet de la région Hauts-de-France, préfet de la zone de
défense et de sécurité Nord, préfet du Nord ;

Vu l'arrété préfectoral du 13 juillet 2022 établissant le Schéma Directeur Régional des Exploitations
Agricoles (SDREA) Hauts-de-France ;

Vu l'arrété ministériel du 19 mars 2026 portant nomination d‘un directeur régional de I'alimentation, de
I'agriculture et de la forét (Hauts-de-France) ;

Vu l'arrété préfectoral du 3 avril 2026 portant délégation de signature a monsieur Paul MENNECIER, di-
recteur régional de I'alimentation, de I'agriculture et de la forét Hauts-de-France ;

Vu l'arrété du 18 mai 2026 portant subdélégation de signature a certains agents de la direction
régionale de I'alimentation, de I'agriculture et de la forét Hauts-de-France ;

Direction Régionale de I’Alimentation, de I’Agriculture et de la Forét Hauts-de-France
Cité administrative - 53 rue de la vallée - CS 90069 - 80092 AMIENS CEDEX 3-Tél.: 0322 335503 -Fax:03 22335550
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Vu la demande d’autorisation préalable d’exploiter présentée par Monsieur DENEUFBOURG Audric, au
sein de I'EARL DU PETIT LUNDI, qui souhaite exploiter 122 ha 94 a 14 ca sur le territoire des communes
de CAMBRONNE-LES-CLERMONT, LAIGNEVILLE, BURY et ROUSSELQOY, enregistrée compléte le Ter juil-
let 2026 ;

Considérant que la fin du délai de publicité pour cette demande était fixée au 24 septembre 2026 ;
Considérant la surface sollicitée de 122 ha94 a14 ca;

Considérant qu’aucune demande concurrente n’a été réceptionnée dans le délai prévu a l'article
D 331-4-1 du CRPM, que cette demande est conforme aux dispositions du SDREA, et qu’il y a donc lieu
d’autoriser le demandeur ;

Considérant que Monsieur DENEUFBOURG Audric exploitera une surface de 122 ha 94 a 14 ca apreés
opération ;

ARRETE
Article 1*

Monsieur DENEUFBOURG Audric est autorisé a exploiter, au sein de I'EARL DU PETIT LUNDI, les par-
celles d’'une contenance de 122 ha 94 a 14 ca dont les références cadastrales sont listées en annexe.

Article 2

La présente décision peut étre contestée dans les deux mois qui suivent sa notification directement
auprés du tribunal administratif, par voie postale en recommandé avec avis de réception ou sur place
contre horodatage ou via [I'‘application télérecours citoyen accessible sur le site
www.telerecours.fr, en déposant, par voie postale en recommandé avec avis de réception ou sur place
contre récépissé, un recours gracieux aupres de l'auteur de la décision ou hiérarchique  adressé au
Ministre en charge de l'agriculture (DGPE — S/Direction des exploitations agricoles). L'absence de
réponse dans un délai de deux mois fait naftre une décision implicite de rejet qui peut elle-méme étre
déférée au tribunal administratif dans les deux mois suivants, dans les conditions susmentionnées.

Article 3

Le directeur régional de I'alimentation, de I'agriculture et de la forét de la région Hauts-de-France et le
directeur départemental des territoires de I'Oise sont chargés, chacun en ce qui les concerne, de I'exé-
cution de la présente décision qui sera publiée au recueil des actes administratifs des services de I'Etat
dans la région Hauts-de-France.

Fait 2 Amiens, le 29 septembre 2026

Pour le préfet, par subdélégation,
Le chef du pdle “appui a la performance économique
et gestion.de crise”
du service de la performance’économique et
environnemientale des entreprises

/) S
AN
Xavie BORTOLIN

Direction Régionale de I’Alimentation, de I’Agriculture et de la Forét Hauts-dg-Erance /
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ANNEXE |

Liste des parcelles cadastrales dont |'autorisation d‘exploiter est accordée a M. DENEUFBOURG Audric,
au sein de I'EARL DU PETIT LUNDI, pour 122 ha 94 a 14 ca.

Commune Références cadastrales Surface
CAMBRONNE LES CLERMONT |ZD 1,17 00 ha 79290 ca
ZD 62, ZE 18,101, ZD 18, 59 08 ha79 a64ca
LAIGNEVILLE ZD 5,1, ZA1 06 ha 96 a 09 ca
BURY U 84,151, 148 16 ha14 a 20 ca
U 83 01ha24a20ca
ROUSSELOY A 18, 21, 22, 23, 25, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 43, 44,

45,46, 47, 48, 49, 50, 59, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 67, 68, 69, 70, 71, 72,
73,75,76,77, 80, 81, 82, 84, 86, 87, 92, 93, 98, 115, B 15, 16, 42, 58, 59, 60,
62, 65, 67 69, 363, 384, 394, 717, 737, 781, ZA 37 88 ha 38 a 70 ca

A24 00 ha 61a 41 ca

TOTAL DES SUPERFICIES [122 ha94 a 14 ca

Direction Régionale de I’Alimentation, de I’Agriculture et de la Forét Hauts-de-France
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Direction régionale de I'alimentation,
de I'agriculture et de la forét

E X

PREFET _

DE LA REGION
HAUTS-DE-FRANCE
Liberté

Egalité
Fraternité

Service régional de la performance

économique et environnementale des MONSIEUR BAILLEUX QUEVAL BAPTISTE
trepri

entreprises 27 RUE D’HAUTION

Service instructeur : Unité Foncier Agricole 02140 LA-VALLEE-AU-BLE

DDT de I'Aisne
Service structure agricole

Réf.: NS 02-2026-024

Objet : Contréle des structures - Demande non-soumise a autorisation préalable
Réf. : Article L. 331-2 et R. 331-6 11l du code rural et de la péche maritime

Monsieur,

Nous avons réceptionné le 26/07/2026, une demande d‘autorisation préalable d'exploiter pour une
surface de OOha61a46ca dans le cadre d'une installation. Cette demande a été enregistrée compléte le
17/08/2026 et peut donc faire l'objet d’une instruction. Le récapitulatif des références cadastrales est
repris en annexe. Ces parcelles sont actuellement des biens libres d’occupation.

Des éléments renseignés dans votre demande, il apparait que :
- vous exploiterez apres opération une surface de 00ha61a46c¢a, inférieure au seuil de controle de 100ha,
- vous remplissez la condition de capacité professionnelle,

- vous étes pluriactif et vos revenus extra-agricoles sont inférieurs a 3120 fois le montant horaire du
SMIC,

- les parcelles sollicitées sont situées a moins de 20 km du siége de votre exploitation,

- votre opération ne compromet pas la viabilité de I'exploitation du preneur en place.

Au regard de l'article L. 331-2 du code rural et de la péche maritime, je vous informe que compte tenu
des éléments que vous m’avez communiqués, il apparalt que votre demande n’est pas soumise a
autorisation préalable au titre de la réglementation relative au contréle des structures.

Par conséquent, aucune autorisation d'exploiter ne sera tacitement délivrée au sens du dernier alinéa
du lll. de I'article R. 331-6 du méme code.

L'opération correspondante peut donc étre réalisée librement sous réserve de recueillir I'accord des
propriétaires pour exploiter les parcelles concernées sans préjudice de l'application du statut des
fermages.

Direction Régionale de I’Alimentation, de I’Agriculture et de la Forét Hauts-de-France
Cité administrative - 53 rue de la Vallée - 80000 AMIENS - Tél : 03 22 33 55 03 - Fax : 03 22 33 55 50
courriel : srpe.draaf-hauts-de-france@agriculture.gouv.fr
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Les services de la Direction départementale des territoires de I'Aisne restent a votre disposition pour
tout renseignement que vous jugeriez utile.

Cette décision peut étre contestée dans les deux mois aupres du tribunal administratif compétent, par
voie postale en recommandé avec avis de réception ou sur place contre horodatage ou via I'application
télérecours citoyen accessible sur le site www.telerecours.fr.

Je vous prie d’agréer, Monsieur, I'expression de mes salutations distinguées.
Fait a Amiens, le 28 septembre 2026
Pour le Préfet, par subdélégation,
Le chef du pdle « Appui a la performance économique et gestion

de crise » du service régional de la performance économique et
environnementale-des entreprises

Xavier BORTOLIN

Références cadastrales des biens objet de la demande
n°NS 02-2026-024

MONSIEUR BAILLEUX QUEVAL BAPTISTE demeurant a LA-VALLEE-AU-BLE a déposé une demande non
soumise a autorisation préalable d’exploiter pour une surface de OOha61a46ca.

Communes Références cadastrales Superficie
LA-VALLEE-AU-BLE A 114, A115, A 116 OOha61a46ca
TOTAL SUPERFICIES 00ha61a46ca

Direction Régionale de I’Alimentation, de I’Agriculture et de la Forét Hauts-de-France
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Direction régionale de I'alimentation,
de I'agriculture et de la forét

PREFET _
DE LA REGION
HAUTS-DE-FRANCE

Liberté
Egalité
Fraternité

Service régional de la performance
économique et environnementale des
entreprises

MONSIEUR DUVAL LAURENT

Service instructeur : Unité Foncier Agricole 7 RUE DU CHATEAU
DDT de I'Aisne 02120 LA-HERIE-LA-VIEVILLE

Service structure agricole

Réf.: NS 02-2026-025

Objet : Contréle des structures - Demande non-soumise a autorisation préalable
Réf. : Article L. 331-2 et R. 331-6 |1l du code rural et de la péche maritime

Monsieur,

Nous avons réceptionné le 28/07/2026, une demande d’autorisation préalable d'exploiter pour une
surface de 93ha87a17ca dans le cadre d'une installation. Cette demande a été enregistrée compléte le
18/08/2026 et peut donc faire l'objet d'une instruction. Le récapitulatif des références cadastrales est
repris en annexe. Ces parcelles sont actuellement mises en valeur par Monsieur DUVAL ALAIN a
VOULPAIX.

Des éléments renseignés dans votre demande, il apparait que :
- vous exploiterez apres opération une surface de 93ha87al17ca, inférieure au seuil de contréle de 100ha,
- vous remplissez la condition de capacité professionnelle,

- vous étes pluriactif et vos revenus extra-agricoles sont inférieurs a 3120 fois le montant horaire du
SMIC,

- les parcelles sollicitées sont situées a moins de 20 km du siége de votre exploitation,
- votre opération ne compromet pas la viabilité de I'exploitation du preneur en place.

Au regard de l'article L. 331-2 du code rural et de la péche maritime, je vous informe que compte tenu
des éléments que vous m’avez communiqués, il apparait que votre demande n’est pas soumise a
autorisation préalable au titre de la réglementation relative au contrdle des structures.

Par conséquent, aucune autorisation d'exploiter ne sera tacitement délivrée au sens du dernier alinéa
du Ill. de I'article R. 331-6 du méme code.

L'opération correspondante peut donc étre réalisée librement sous réserve de recueillir I'accord des
propriétaires pour exploiter les parcelles concernées sans préjudice de l'application du statut des
fermages.

Direction Régionale de I’Alimentation, de I’Agriculture et de la Forét Hauts-de-France

Cité administrative - 53 rue de la Vallée - 80000 AMIENS - Tél : 03 22 33 55 03 - Fax : 03 22 33 55 50
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Les services de la Direction départementale des territoires de I'Aisne restent a votre disposition pour
tout renseignement que vous jugeriez utile.

Cette décision peut étre contestée dans les deux mois aupres du tribunal administratif compétent, par
voie postale en recommandé avec avis de réception ou sur place contre horodatage ou via I'application
télérecours citoyen accessible sur le site www.telerecours.fr.

Je vous prie d'agréer, Monsieur, I'expression de mes salutations distinguées.

Fait a Amiens, le 28 septembre 2026

Pour le Préfet, par subdélégation,
Le chef du pble « Appui a la performance économique et gestion
de crise » du service régional de la-performance économique et
environnementdle des.entreprises

o~

~ Xavigér BORTOLIN

Références cadastrales des biens objet de la demande
n°NS 02-2026-025

MONSIEUR DUVAL LAURENT demeurant a LA-HERIE-LA-VIEVILLE a déposé une demande non soumise
a autorisation préalable d’exploiter pour une surface de 93ha87a17ca.

Communes Références cadastrales Superficie

ZD 63, AE1, AE 2, AE5, AE 6, AE
7, AE 8, AE 14, AE 15, AE 70, AE
106, AE 112, AH 84, AH 85, AH 87,
AH 88, AH 90, AH 91, AH 108, AH
MARLY-GOMONT 111, AH 116, Al 5, Al 8, Al 22, Al 38ha56a92ca
118, Al 119, Al 120, Al 121, Al 123,
Al 125, AN 128, ZE 2, ZD 60, ZD

61, ZD 62

AL 3, AL6, AM 2, AM 24, AM 25,
GUISE AM 56, AM 67, AM 73, AM 77, AM 25ha01a94ca
79, AM 83, AN 62, AN 78, AO 64

ZH9,ZH 6,ZH 7,ZH 10, ZH 18,

HAUTION ZH 24, ZH 5 14ha71a71ca
VOULPAIX ZM 23,ZN 7,ZN18,ZK12,ZN 6 13ha60a30ca
GERCY Z1 32 Tha96a30ca
TOTAL SUPERFICIES 93ha87a17ca
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EN Direction régionale de I'alimentation,
PREEET de l'agriculture et de la forét

DE LA REGION
HAUTS-DE-FRANCE

Liberté
Egalité
Fraternité

Service régional de la performance
économique et environnementale des
entreprises

MONSIEUR MEURA JEAN-LUC

Service instructeur : Unité Foncier Agricole 1 GRANDE RUE
DDT de I'Aisne 02260 ERLOY

Service structure agricole

Réf.: NS 02-2026-023

Objet : Contréle des structures - Demande non-soumise a autorisation préalable
Réf. : Article L. 331-2 et R. 331-6 |1l du code rural et de la péche maritime

Monsieur,

Nous avons réceptionné le 15/07/2026, une demande d’autorisation préalable d’exploiter pour une
surface de 01ha49a50ca dans le cadre d'une installation,.Cette demande a été enregistrée compléte le
13/08/2026 et peut donc faire l'objet d’une instruction. Le récapitulatif des références cadastrales est
repris en annexe. Ces parcelles sont actuellement mises en valeur par Monsieur DEWEZ Emmanuel a
ERLOY.

Des éléments renseignés dans votre demande, il apparait que :

- vous exploiterez apres opération une surface de 01ha49a50ca, inférieure au seuil de contréle de 100ha,
- vous remplissez la condition de capacité professionnelle,

- vous n'étes pas pluriactif,

- les parcelles sollicitées sont situées a moins de 20 km du siége de votre exploitation,

- votre opération ne compromet pas la viabilité de I'exploitation du preneur en place.

Au regard de l'article L. 331-2 du code rural et de la péche maritime, je vous informe que compte tenu
des éléments que vous m’avez communiqués, il apparalt que votre demande n’est pas soumise a
autorisation préalable au titre de la réglementation relative au contréle des structures.

Par conséquent, aucune autorisation d'exploiter ne sera tacitement délivrée au sens du dernier alinéa
du lll. de I'article R. 331-6 du méme code.

L'opération correspondante peut donc étre réalisée librement sous réserve de recueillir I'accord des
propriétaires pour exploiter les parcelles concernées sans préjudice de l'application du statut des
fermages.

Direction Régionale de I’Alimentation, de I’Agriculture et de la Forét Hauts-de-France
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Les services de la Direction départementale des territoires de I'Aisne restent a votre disposition pour
tout renseignement que vous jugeriez utile.

Cette décision peut étre contestée dans les deux mois aupres du tribunal administratif compétent, par
voie postale en recommandé avec avis de réception ou sur place contre horodatage ou via I'application
télérecours citoyen accessible sur le site www.telerecours.fr.

Je vous prie d’agréer, Monsieur, I'expression de mes salutations distinguées.
Fait a Amiens, le 28 septembre 2026
Pour le Préfet, par subdélégation,
Le chef du pdle « Appui a la performance économique et gestion

de crise » du service régional de la performance économique et
environnementale des entreprises

Xavief BORTOLIN

Références cadastrales des biens objet de la demande
n°NS 02-2026-023

MONSIEUR MEURA JEAN-LUC demeurant a ERLOY a déposé une demande non soumise a autorisation
préalable d'exploiter pour une surface de 0Tha49a50ca.

Communes Références cadastrales Superficie
SORBAIS AH35 01ha49a50ca
TOTAL SUPERFICIES 01ha49a50ca
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EN Direction régionale de I'alimentation,
PREFET de I"agriculture et de la forét

DE LA REGION
HAUTS-DE-FRANCE

Liberté
Egalité
Fraternité

Service régional de la performance
économique et environnementale des
entreprises

MONSIEUR BRONCHAIN VALENTIN
Service instructeur : Unité Foncier Agricole 4 ROUTE D'ETROEUNGT
DDT de I'Aisne 02260 ROCQUIGNY

Service structure agricole

Réf. : RES 02-2026-31

Objet : Prise de position formelle sur un projet relevant du contrdle des structures des exploitations
agricoles
Réf. : Article L. 331-4-1 a L. 331-4-3 et R. 331-16 du code rural et de la péche maritime

Monsieur,

Par courrier enregistré par mes services le 17/07/2026, vous m’avez fait parvenir une demande de prise
de position formelle quant au régime d’autorisation, de déclaration ou d‘opération libre applicable au
projet susceptible d’entrainer la modification de la structure d'une exploitation agricole que vous
envisagez, et consistant en une installation sur une surface de 18ha48a64ca.

Des éléments renseignés dans votre demande, il apparait que :

- vous remplissez la condition de capacité professionnelle,

- vous n'étes pas pluriactif,

- les parcelles sollicitées sont situées a moins de 20 km du siége de votre exploitation,

- vous exploiterez aprés opération, une surface de 18ha48a64ca inférieure au seuil de contrble de
100ha.

Aussi, au regard de la législation du contréle des structures des exploitations agricoles en vigueur a ce
jour, et du SDREA de la région Hauts-de-France arrété le 13 juillet 2022, fixant notamment le seuil de
soumission a autorisation préalable d’exploiter a 100ha, il apparalt que votre projet ne reléve pas du
régime de |'autorisation préalable et peut donc librement étre réalisé.

Elle cesse de produire ses effets en cas de changement de la réglementation au vu de laquelle votre
saisine a été appréciée, si votre situation ou celle de votre exploitation ne correspond plus aux
informations fournies ou s'il est démontré que la position ainsi prise repose sur des informations que
VOuUs avez transmises erronées.

Elle sera publiée au recueil des actes administratifs de la préfecture de région et affichée en mairie du
siege de I'exploitation.
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La présente décision peut étre contestée dans les 2 mois suivant sa notification devant le tribunal
administratif territorialement compétent.

Fait a Amiens, le 28 septembre 2026
Pour le Préfet, par subdélégation,
Le chef du pdle « Appui a la performance économique et gestion
de crise » du service régional de la performance économique et
environnementale des entreprises

" Xavier BORTOLIN

Références cadastrales des biens objet de la demande
n°RES 02-2026-31

MONSIEUR BRONCHAIN VALENTIN demeurant a ROCQUIGNY a déposé un rescrit pour une surface
de 18ha48a64ca.

Communes Références cadastrales Superficie
ROCQUIGNY A0 62, AC Z:; AA(C)) ZA:; AO 83, A0 09ha27a18ca
WIGNEHIES A 201, A 203 01had47a71ca

LA FLAMENGRIE AT 14, AT 16 Tha49a53ca
LAROUILLIES U 401, U 402, U 570 06ha24a22ca
TOTAL SUPERFICIES 18ha48a64ca
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EN Direction régionale de I'alimentation,
PREFET de I"agriculture et de la forét

DE LA REGION
HAUTS-DE-FRANCE

Liberté
Egalité
Fraternité

Service régional de la performance
économique et environnementale des
entreprises

EARL MEUNIER CHRISTIAN
Service instructeur : Unité Foncier Agricole 4 LE PIED DU TERNE
DDT de I'Aisne 02260 ROCQUIGNY

Service structure agricole

Réf. : RES 02-2026-34

Objet : Prise de position formelle sur un projet relevant du contrdle des structures des exploitations
agricoles
Réf. : Article L. 331-4-1 a L. 331-4-3 et R. 331-16 du code rural et de la péche maritime

Monsieur,

Par courrier enregistré par mes services le 31/08/2026, vous m’avez fait parvenir une demande de prise
de position formelle quant au régime d’autorisation, de déclaration ou d‘opération libre applicable au
projet susceptible d’entrainer la modification de la structure d'une exploitation agricole que vous
envisagez, et consistant en une constitution de société sur une surface de 68ha38a52ca.

La société est constituée de : Monsieur MEUNIER CHRISTIAN.

Des éléments renseignés dans votre demande, il apparait que :

- vous remplissez la condition de capacité professionnelle,

- vous n'étes pas pluriactif,

- les parcelles sollicitées sont situées a moins de 20 km du siége de votre exploitation,

- vous exploiterez aprés opération, une surface de 71halla52ca inférieure au seuil de contrdle de 100ha.

Aussi, au regard de la législation du contrble des structures des exploitations agricoles en vigueur a ce
jour, et du SDREA de la région Hauts-de-France arrété le 13 juillet 2022, fixant notamment le seuil de
soumission a autorisation préalable d’exploiter a 100ha, il apparait que votre projet ne reléve pas du
régime de |'autorisation préalable et peut donc librement étre réalisé.

Elle cesse de produire ses effets en cas de changement de la réglementation au vu de laquelle votre
saisine a été appréciée, si votre situation ou celle de votre exploitation ne correspond plus aux
informations fournies ou s'il est démontré que la position ainsi prise repose sur des informations que
VOUs avez transmises erronées.

Elle sera publiée au recueil des actes administratifs de la préfecture de région et affichée en mairie du
siege de I'exploitation.
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La présente décision peut étre contestée dans les 2 mois suivant sa notification devant le tribunal
administratif territorialement compétent.

Fait a Amiens, le 29 septembre 2026

Pour le Préfet, par subdélégation,
Le chef du pble « Appui a la performance éconormique et gestion
de crise » du service régional de la‘performance économique et
environnementale des entreprises

Xavier BORTOLIN

Références cadastrales des biens objet de la demande
n°RES 02-2026-34

EARL MEUNIER CHRISTIAN demeurant a ROCQUIGNY a déposé un rescrit pour une surface de
68ha38a52ca.

Communes Références cadastrales Superficie

AD 25 (p), AD 26, AD 22, AD 23,
AD 20, AD 21, AD 24, AD 43,
AD 80, AD 82, AD 84, AD 85,
AD 86, AD 47, AD 50, AD 51,

AD 52, AD 88, AD 89, AD 2,

AD 5, AD 57, AD 56 (p), AC 59 ,

AC 60, AC 58, AC 50, AC 66,
AC 67

B 95,B96,B97,B 98, B139,

B 140, B 141, B 142 ,B 143, B 144,
B 145, B 148, B 1047, B 1066,
B1317,B1319,B 67, B 92, B 93,
B 94, B 799, B 1257, B 1344,

B 1346, B 84

WIGNEHIES (59) WD 4, WS 1 01ha10a96ca

ROCQUIGNY 43ha57a56c¢ca

FERON (59) 23ha70a00ca

TOTAL SUPERFICIES 68ha38a52ca
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EN Direction régionale de I'alimentation,
PREFET de I"agriculture et de la forét

DE LA REGION
HAUTS-DE-FRANCE

Liberté
Egalité
Fraternité

Service régional de la performance
économique et environnementale des
entreprises

MONSIEUR FEUILLET MAXIME
Service instructeur : Unité Foncier Agricole 2 RUE DU MOULIN
DDT de I'Aisne 02360 MONT-SAINT-JEAN

Service structure agricole

Réf. : RES 02-2026-35

Objet : Prise de position formelle sur un projet relevant du contrdle des structures des exploitations
agricoles
Réf. : Article L. 331-4-1 a L. 331-4-3 et R. 331-16 du code rural et de la péche maritime

Monsieur,

Par courrier enregistré par mes services le 26/08/2026, vous m’avez fait parvenir une demande de prise
de position formelle quant au régime d’autorisation, de déclaration ou d‘opération libre applicable au
projet susceptible d’entrainer la modification de la structure d'une exploitation agricole que vous
envisagez, et consistant en une installation sur une surface de 93ha96a86ca.

Des éléments renseignés dans votre demande, il apparait que :

- vous remplissez la condition de capacité professionnelle,

- vous étes pluriactif et vos revenus extra-agricoles sont inférieurs a 3120 fois le montant horaire du
SMIC,

- les parcelles sollicitées sont situées a moins de 20 km du siége de votre exploitation,

- vous exploiterez aprés opération, une surface de 93ha96a86ca inférieure au seuil de contrdle de
100ha.

Aussi, au regard de la législation du contrble des structures des exploitations agricoles en vigueur a ce
jour, et du SDREA de la région Hauts-de-France arrété le 13 juillet 2022, fixant notamment le seuil de
soumission a autorisation préalable d’exploiter a 100ha, il apparait que votre projet ne reléve pas du
régime de |'autorisation préalable et peut donc librement étre réalisé.

Elle cesse de produire ses effets en cas de changement de la réglementation au vu de laquelle votre
saisine a été appréciée, si votre situation ou celle de votre exploitation ne correspond plus aux
informations fournies ou s'il est démontré que la position ainsi prise repose sur des informations que
VOUs avez transmises erronées.

Elle sera publiée au recueil des actes administratifs de la préfecture de région et affichée en mairie du
siege de I'exploitation.

Direction Régionale de I’Alimentation, de I’Agriculture et de la Forét Hauts-de-France
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La présente décision peut étre contestée dans les 2 mois suivant sa notification devant le tribunal
administratif territorialement compétent.

Fait a Amiens, le 29 septembre 2026

Pour le Préfet, par subdélégation,
Le chef du pdle « Appui a la performance économique et gestion
de crise » du service régional de la performarice économique et
environnementale des entreprises

Xaviey BORTOLIN

Références cadastrales des biens objet de la demande
n°RES 02-2026-35

MONSIEUR FEUILLET MAXIME demeurant a MONT-SAINT-JEAN a déposé un rescrit pour une surface
de 93ha96a86ca.

Communes Références cadastrales Superficie
ZB 16, ZB 54, ZB 53, ZA 9, ZB 20,
ZD 19, ZA 81, ZB 19, ZB 56,
MONT-SAINT-JEAN 7B 21, 7B 55, ZB 17, ZB 6, ZB 5, 43ha65a31ca
ZD17,2ZC10

B3,B4,B1,B2,B5,B6,Z018,
BLANCHEFOSSE-ET-BAY (08) 70 31,70 30 35ha04a24ca
BRUNEHAMEL ZE10,ZE 9, ZET 03hal18a71ca
LOGNY-LES-AUBENTONS Zl1 21,7119, 2118 12ha08a60ca
TOTAL SUPERFICIES 93ha96a86¢ca
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EN Direction régionale de I'alimentation,
PREFET de I"agriculture et de la forét

DE LA REGION
HAUTS-DE-FRANCE

Liberté
Egalité
Fraternité

Service régional de la performance
économique et environnementale des
entreprises

MONSIEUR PAGE THIERRY
Service instructeur : Unité Foncier Agricole 18 HAMEAU DE LA SABLONNIERE
DDT de I'Aisne 02140 JEANTES

Service structure agricole

Réf. : RES 02-2026-33

Objet : Prise de position formelle sur un projet relevant du contrdle des structures des exploitations
agricoles
Réf. : Article L. 331-4-1 a L. 331-4-3 et R. 331-16 du code rural et de la péche maritime

Monsieur,

Par courrier enregistré par mes services le 26/08/2026, vous m‘avez fait parvenir une demande de prise
de position formelle quant au régime d’autorisation, de déclaration ou d’opération libre applicable au
projet susceptible d'entrainer la modification de la structure d'une exploitation agricole que vous
envisagez, et consistant en un agrandissement sur une surface de 67ha97a70ca.

Des éléments renseignés dans votre demande, il apparafit que :

- vous remplissez la condition de capacité professionnelle,

- vous n'étes pas pluriactif,

- les parcelles sollicitées sont situées a moins de 20 km du siége de votre exploitation,

- vous exploiterez aprés opération, une surface de 87ha97al17ca inférieure au seuil de contrdle de
100ha.

Aussi, au regard de la législation du contrble des structures des exploitations agricoles en vigueur a ce
jour, et du SDREA de la région Hauts-de-France arrété le 13 juillet 2022, fixant notamment le seuil de
soumission a autorisation préalable d’exploiter a 100ha, il apparait que votre projet ne reléve pas du
régime de |'autorisation préalable et peut donc librement étre réalisé.

Elle cesse de produire ses effets en cas de changement de la réglementation au vu de laquelle votre
saisine a été appréciée, si votre situation ou celle de votre exploitation ne correspond plus aux
informations fournies ou s'il est démontré que la position ainsi prise repose sur des informations que
VOUs avez transmises erronées.

Elle sera publiée au recueil des actes administratifs de la préfecture de région et affichée en mairie du
siege de I'exploitation.

Direction Régionale de I’Alimentation, de I’Agriculture et de la Forét Hauts-de-France
Cité administrative - 53 rue de la Vallée - 80000 AMIENS - Tél : 03 22 33 55 03 - Fax : 03 22 33 55 50
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La présente décision peut étre contestée dans les 2 mois suivant sa notification devant le tribunal
administratif territorialement compétent.

Fait a Amiens, le 28 septembre 2026
Pour le Préfet, par subdélégation,
Le chef du pble « Appui a la performance économique et gestion
de crise » du service régional de la performance économique et
environnementdle des-€ntreprises

Xaviey/ BORTOLIN

Références cadastrales des biens objet de la demande
n°RES 02-2026-33

MONSIEUR PAGE THIERRY demeurant a JEANTES a déposé un rescrit pour une surface de
67ha97a70ca.

Communes Références cadastrales Superficie
AOUSTE Z19,ZK 20, ZK 21 18ha46a30ca
HANNAPPES B 803, B 802, B 804 06ha23a18ca

B 163, B 165, C 309, C 311, D 16, D
17,D 39, D 40, D 47, D 48, D 98,
D 99, D 100, D 250, D 294, D 300,
A 513, A 514, A 515, A 579, A 580,
A 581, A 582, A 583, A 584, A
RUMIGNY 588, A 595, A 691, A 692, A 868, 43ha28a22ca
A 871,B66,B 67, B 74,B 75, B 76,
B 78, B 79, B 80, B 102, B 103, B
104, B 105, B 109, B 120, B 169, B

177,C 26,C 27,C 310, C 312

TOTAL SUPERFICIES 67ha97a70ca
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EN Direction régionale de I'alimentation,
PREFET de I"agriculture et de la forét

DE LA REGION
HAUTS-DE-FRANCE

Liberté
Egalité
Fraternité

Service régional de la performance
économique et environnementale des
entreprises

SCEA DE DANIZY
Service instructeur : Unité Foncier Agricole 26 PLACE DE LA MAIRIE
DDT de I'Aisne 02800 DANIZY

Service structure agricole

Réf. : RES 02-2026-32

Objet : Prise de position formelle sur un projet relevant du contrdle des structures des exploitations
agricoles
Réf. : Article L. 331-4-1 a L. 331-4-3 et R. 331-16 du code rural et de la péche maritime

Monsieur,

Par courrier enregistré par mes services le 06/08/2026, vous m’avez fait parvenir une demande de prise
de position formelle quant au régime d’autorisation, de déclaration ou d‘opération libre applicable au
projet susceptible d’entrainer la modification de la structure d'une exploitation agricole que vous
envisagez, et consistant en une constitution de société sur une surface de 115ha75a34ca.

La société est constituée de : Monsieur HENNETIER BRUNO.

Des éléments renseignés dans votre demande, il apparait que :
La constitution de votre société résulte de la transformation, sans autre modification d’une
exploitation individuelle détenue par une personne physique qui en devient I'unique associé exploitant.

Aussi, au regard de la législation du contrble des structures des exploitations agricoles en vigueur a ce
jour, l'opération projetée ne reléve pas du régime de l'autorisation préalable et peut donc librement
étre réalisé.

Elle cesse de produire ses effets en cas de changement de la réglementation au vu de laquelle votre
saisine a été appréciée, si votre situation ou celle de votre exploitation ne correspond plus aux
informations fournies ou s'il est démontré que la position ainsi prise repose sur des informations que
VOuUs avez transmises erronées.

Elle sera publiée au recueil des actes administratifs de la préfecture de région et affichée en mairie du
siege de I'exploitation.

Direction Régionale de I’Alimentation, de I’Agriculture et de la Forét Hauts-de-France
Cité administrative - 53 rue de la Vallée - 80000 AMIENS - Tél : 03 22 33 55 03 - Fax : 03 22 33 55 50
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La présente décision peut étre contestée dans les 2 mois suivant sa notification devant le tribunal
administratif territorialement compétent.

Fait a Amiens, le 28 septembre 2026
Pour le Préfet, par subdélégation,
Le chef du pble « Appui a la performance économigue et gestion
de crise » du service régional de la performance économique et
environnementale des entieprises

~\

Xavier'BORTOLIN
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Références cadastrales des biens objet de la demande

n°RES 02-2026-32

SCEA DE DANIZY demeurant a DANIZY a déposé un rescrit pour une surface de 115ha75a34ca.

Communes

Références cadastrales

Superficie

CHARMES

AH 51, AH 53, AH 65, AH 56, AH
52, AH 189, AH 267, AH 269, AK
30, AK 35

0O5ha39a67ca

DANIZY

Al 14, AD 154, AH 211, Al 44, AE
16, AB 284, AD 131, AD 132, AD
151, AD 173, AD 195, AH 18, Al
20, AB 283, AD 128, AD 147, AD
163, AH 65, AH 66, AH 112, AH
113, AH 118, AH 124, AH 206, Al
2, Al19, Al 30, Al 37, Al 82, AB 41,
AB 42, AC 192, AB 282, AB 326,
AB 328, AD 118, AD 129, AD 130,
AD 145, AD 155, AD 156, AD 169,
AD 210, AD 218, AH 4, AH 19, AH
34, AH 40, AH 63, AH 125, AH
127, AH 128, AH 130, AH 140, AH
142, AH 143, AH 145, AH 157, AH
161, AH 172, AH 173, AH 175, AH
177, AH 178, AH 186, AH 195, AH
199, AH 214, AH 218, AH 222, AH
225, AH 228, Al 4, Al 5, Al 6, Al 7,
Al 24, Al 31, Al 38, Al 40, Al 41, Al
70, Al 71, Al 85, Al 87, Al 106, Al
108, AB 327, AD 182, AH 69, AH
93, AH 121, AH 149, Al 51, Al 55,
Al 99, AC 54, AH 198, AH 138,
AH 180, AH 217, AH 109, AH 114,
AH 117, Al 68, Al 77, Al 78, Al 110

76ha79a24ca

NOUVION-ET-CATILLION

ZB 45, ZB 58, ZC 14, ZC 61, ZC
62,ZC 63, ZD 10, ZE 14, ZE 73,
ZM 112

20hal17a54ca

ROGECOURT

AC 25, AE 44

09ha32a07ca

BEAUTOR

ZE14, ZE15

3ha49a26ca

ANDELAIN

ZB 39

0OOha57a56¢ca

TOTAL SUPERFICIES

115ha75a34ca

Direction Régionale de I’Alimentation, de I’Agriculture et de la Forét Hauts-de-France
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EN Direction régionale de I'alimentation,
PREFET de I"agriculture et de la forét

DE LA REGION
HAUTS-DE-FRANCE

Liberté
Egalité
Fraternité

Service régional de la performance
économique et environnementale des
entreprises

SCEA FERTOEUFS
Service instructeur : Unité Foncier Agricole 3 RUE DE GIRONDE
DDT de IAisne 02600 MORTEFONTAINE

Service structure agricole

Réf. : RES 02-2026-30

Objet : Prise de position formelle sur un projet relevant du contrdle des structures des exploitations
agricoles
Réf. : Article L. 331-4-1 a L. 331-4-3 et R. 331-16 du code rural et de la péche maritime

Par courrier enregistré par mes services le 03/08/2026, vous m’avez fait parvenir une demande de prise
de position formelle quant au régime d’autorisation, de déclaration ou d‘opération libre applicable au
projet susceptible d’entrainer la modification de la structure d'une exploitation agricole que vous
envisagez, et consistant en une constitution de société sur une surface de 16ha35a00ca.

La société est constituée de : FERTE PAUL.

Des éléments renseignés dans votre demande, il apparait que :

- vous remplissez la condition de capacité professionnelle,

- vous étes pluriactif et vos revenus extra-agricoles sont inférieurs a 3120 fois le montant horaire du
SMIC,

- les parcelles sollicitées sont situées a moins de 20 km du siége de votre exploitation,

- vous exploiterez aprés opération, une surface de 16ha35a00ca inférieure au seuil de contrdle de
100ha.

Aussi, au regard de la législation du contrdle des structures des exploitations agricoles en vigueur a ce
jour, et du SDREA de la région Hauts-de-France arrété le 13 juillet 2022, fixant notamment le seuil de
soumission a autorisation préalable d’exploiter a 100ha, il apparait que votre projet ne reléve pas du
régime de |'autorisation préalable et peut donc librement étre réalisé.

Elle cesse de produire ses effets en cas de changement de la réglementation au vu de laquelle votre
saisine a été appréciée, si votre situation ou celle de votre exploitation ne correspond plus aux
informations fournies ou s'il est démontré que la position ainsi prise repose sur des informations que
VOUs avez transmises erronées.

Elle sera publiée au recueil des actes administratifs de la préfecture de région et affichée en mairie du
siege de I'exploitation.

Direction Régionale de I’Alimentation, de I’Agriculture et de la Forét Hauts-de-France
Cité administrative - 53 rue de la Vallée - 80000 AMIENS - Tél : 03 22 33 55 03 - Fax : 03 22 33 55 50
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La présente décision peut étre contestée dans les 2 mois suivant sa notification devant le tribunal
administratif territorialement compétent.

Fait a Amiens, le 28 septembre 2026
Pour le Préfet, par subdélégation,
Le chef du pdle « Appui a la performance économique et gestion
de crise » du service régional de la performance économique et
environnementale des entreprises

Xavier BORTOLIN

Références cadastrales des biens objet de la demande
n°RES 02-2026-30

SCEA FERTOEUFS demeurant a MORTEFONTAINE a déposé un rescrit pour une surface de
16ha35a00ca.

Communes Références cadastrales Superficie
MORTEFONTAINE AL 44, AL 46, AL 51, AL 39 16ha35a00ca
TOTAL SUPERFICIES 16ha35a00ca
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! . ' . . »
PREFET Direction régionale

DE LA REGION de I"économie, de I'emploi,
HAUTS-DE-FRANCE du travail et des solidarités

Libersé
Epalipd
Frgtevaiss

Péle Concurrence

Arrété préfectoral autorisant I'augmentation du titre alcoométrique volumique naturel
pour I'élaboration des vins de la récolte 2026 pour le bassin viticole champenois

Le préfet de la région Hauts-de-France,
préfet de la zone de défense et de sécurité Nord ;
préfet du Nord ;
chevalier de la Légion d’honneur ;
Officier de I’'Ordre national du Mérite

VU le réglement (UE) n°1308/2013 du Parlement européen et du Conseil du 17 décembre 2013
portant organisation commune des marchés des produits agricoles ;

Vu le réglement délégué (UE) 2019/934 de la Commission du 12 mars 2019 complétant le
reglement (UE) n°1308/2013 du Parlement européen et du Conseil en ce qui concerne les
zones viticoles oU le titre alcoométrique peut &tre augmentg, les pratiques cenologiques
autorisées et les restrictions applicables 2 Ia production et a la conservation de produits de la
vigne, le pourcentage minimal d'alcool pour les sous-produits et leur élimination, et la
publication des fiches de I'OIV ;

Vu le code général des impéts ;
Vu le code rural et de la péche maritime ;
VWU le code de |la consommation :

Wu le décret n°2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, 3
I'organisation et & I'action des services de I'Etat dans les régions et départements ; ’

Vu le décret n° 2012-655 du 4 mai 2012 relatif 3 I'étiquetage et & la tracabilité des produits
vitivinicoles et 3 certaines pratiques cenologiques ; '

Vu l'arrété du 24 juillet 2012 (JO du 28/07/2012) relatif aux conditions d’autorisation de
I'augmentation du titre alcoométrique volumique naturel pour I’élaboration des vins :

Vu l'avis de I'INAO du 14 ao(t 2026;

Sur les propositions du Délégué territorial de I'Institut National de I'Origine et de la Qualité;



ARRETE

Article 1°":

L’augmentation du titre alcoométrique volumique naturel pour |"élaboration des vins cités en
annexe, issus de raisins récoltés pendant I'année 2026, est autorisée dans les limites fixées 3 la
méme annexe.

Article 2 :

Le secrétaire général pour les affaires régionales, le directeur régional de I'alimentation, de
Iagriculture et de la forét et le directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des
solidarités de la région Hauts de France, ainsi que le directeur régional des douanes et droits
indirects & Reims et le délégué territorial de I'INAO sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs
de la préfecture de la région Hauts-de-France.

FaitaLille,le 7 9 SEp 9076

Bertrahd GAUME

Conformément aux dispositions des articles R 421-1 et 421-5 du Code de Justice Administrative la
présente décision peut faire I’objet d’un recours contentieux devant le tribunal administratif dans le
délai de deux mois a compter de sa publication.



'sanbiydei30s8 suonesipul

S92 9p sa8Jeyd sap susIYed s3] suep jueinSly $9||90 B $9110180I9p SWNWIXEW [e301 anbiwnjon anbrLpwoodle 21313 9] 38 WNWIUIW [2injeU
anbiwnjoa anbripwoodle 21111 9| ‘sulsiel sap 210Ns US SjEWIUIW 9ssayol e| unod sanuaial sinsjeA s3] anb nes|gel 9o suep s991893ul JUOS BN

oL 0/L S'L SIONIdWVHD XNv¥3.L0D
S'L ANOVYdIWVHD
“JoA % ‘JoA % pow

u:wbwmw.ﬂmtcm (ren ) «m? /3 (‘1on %) $89ula5U0d (as1e2uswaidwos
saide \mPcmmE Jewuiw i (s)iuswajiedsp anbjydeiZoe3 uopeujwousp

[24neu [aimeu  |[suisies sop P —— WAL ing aun,p uou no JAins)

anbjwnjon anbiwnjoa | aions ua Jetuixetu (s)a11ed sap nofza adA1 (d91

anbl3awI003fe [snbuyswooafe| sjewyupu [MPWSIHRHUSP|  syuswiaLiedap no dov/o0V) anbjydeiSos3

. m“u:. . mu.t 1 mwmwru.i wiry sap swopn uonijesipul,| sp wopN

JUBWISSIYD1IUS, P UolIESIIOINE,|
agsodoud 3sa sjanbsaj unod (yueayss ses 3j Juswayiedap ap sansed no /1o sjuswaiiedap sap 33) sanbydeiSoa8 suonesipui sap 23si7 : | axauuy



En Direction régionale

PREFET _ : de I’économie,
DE LA REGION de I'emploi,
HAUTS-DE-FRANCE du travail,

et des solidarités

Arrété préfectoral autorisant I'augmentation du titre alcoométrique volumique naturel
pour I'élaboration de vins sans indication géographique « VSIG » de la récolte 2026 pour la région Hauts-
de-France

Le préfet de la région Hauts-de-France,
préfet de la zone de défense et de sécurité Nord,
préfet du Nord,
chevalier de la Légion d’honneur,
Officier de I'ordre national du Mérite

Vu le réglement (UE) n° 1308/2013 du Parlement européen et du Conseil du 17 décembre 2013 portant
organisation commune des marchés des produits agricoles ;

VU le réglement délégué (UE) 2019/934 de la Commission du 12 mars 2019 complétant le réglement (UE)
n°1308/2013 du Parlement européen et du Conseil en ce qui concerne les zones viticoles oU le titre
alcoométrique peut étre augmentg, les pratiques cenologiques autorisées et les restrictions applicables
a la production et a la conservation de produits de la vigne, le pourcentage minimal d'alcool pour les
sous-produits et leur élimination, et |a publication des fiches de I'OlV ;

WU le réglement d’exécution (UE) 2019/935 de la Commission du 16 avril 2019 portant modalités
d'application du réglement (UE) n® 1308/2013 du Parlement européen et du Conseil en ce qui concerne
les méthodes d'analyse pour déterminer les caractéristiques physiques, chimiques et organoleptiques
des produits de la vigne et les notifications de décisions des Etats membres concernant I'augmentation
du titre alcoométrique ;

Vu le code général des impéts ;
VU le code rural et de la péche maritime ;
Vu le code de la consommation ;

VU le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a I'organisation et 3
I'action des services de I'Etat ;

Vu le décret n° 2012-655 du 4 mai 2012 relatif 3 I'‘étiquetage et a la tragabilité des produits vitivinicoles
et a certaines pratiques cenologiques ;

Vu le décret du 17 janvier 2024, portant nomination de monsieur Bertrand GAUME, en qualité de préfet
de la région Hauts-de-France, préfet de la zone de défense et de sécurité du Nord, préfet du Nord ;



E N

PREFET

DE LA REGION
HAUTS-DE-FRANCE

Vu la demande présentée compleéte par I'Organisme de Défense et de Gestion des vins IGP Tle-de-
France (SYVIF) en date des 17 et 28 ao0t 2026 ;

Sur proposition du Délégué territorial de I'Institut national de I'origine et de la qualité en date du 31 aolt
2026 ;

Considérant que la maturité des raisins est contrastée, brutalement accélérée ou encore bloquée en
raison des conditions météorologiques (douceur printaniére qui a entrainé une précocité végétative,
sécheresse provoquant un déficit hydrique et les épisodes caniculaires) ;

Considérant qu'il convient d’accorder un taux d’augmentation du titre alcoométrique volumique naturel
équivalent a celui accordé pour les vins sans indication géographique produits sur le méme territoire
que l'aire d'appellation de I'lGP lle-de-France >



ARRETE

Article ler :

L'augmentation du titre alcoométrique volumique naturel pour I'élaboration des vins cités en annexe,
issus de raisins récoltés I'année 2026, est autorisée dans les limites fixées 3 la méme annexe.

Article 2 :

Le présent arrété entre en vigueur le lendemain de sa publication.

Article 3 :

Le secrétaire général pour les affaires régionales, le directeur régional de Ialimentation, de I'agriculture
et de la forét de la région d‘lle-de-France et le directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail
et des solidarités de la région Hauts-de-France, ainsi que le directeur régional des douanes et des droits
indirects a Reims et le délégué territorial de I'INAO sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de |a préfecture de la
région Hauts-de-France.

FaitaLille,le 7§ SEP. 2076

Bertrand GAUME
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En Direction régionale

PREFET _ de I’éc?nomiet,
DE LA REGION de I'emploi,
HAUTS-DE-FRANCE du travail,

Liberse

et des solidarités

Arrété préfectoral autorisant I'augmentation du titre alcoométrique volumique naturel
pour I'élaboration des vins de la récolte 2026 pour l'aire d’appellation IGP lle-de-France

Le préfet de la région Hauts-de-France,
préfet de la zone de défense et de sécurité Nord
préfet du Nord
chevalier de la Légion d’honneur
officier de I'ordre national du Mérite

Vu le reglement (UE) n° 1308/2013 du Parlement européen et du Conseil du 17 décembre 2013 portant
organisation commune des marchés des produits agricoles ;

Vu le reglement délégué (UE) 2019/934 de la Commission du 12 mars 2019 complétant le réglement (UE)
n°1308/2013 du Parlement européen et du Conseil en ce qui concerne les zones viticoles oU le titre
alcoométrique peut étre augmenté, les pratiques cenologiques autorisées et les restrictions applicables
a la production et a la conservation de produits de la vigne, le pourcentage minimal d'alcool pour les
sous-produits et leur élimination, et la publication des fiches de I'OIV ;

Vu le réglement d’exécution (UE) 2019/935 de la Commission du 16 avril 2019 portant modalités
d'application du réglement (UE) n° 1308/2013 du Parlement européen et du Conseil en ce qui concerne
les méthodes d'analyse pour déterminer les caractéristiques physiques, chimiques et organoleptiques
des produits de la vigne et les notifications de décisions des Etats membres concernant I'augmentation
du titre alcoométrique ;

Vu le code général des impbts ;
Vu le code rural et de la péche maritime ;
Vu le code de la consommation ;

Vu le décret n® 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a 'organisation et 3
I'action des services de I'Etat ;

Vu le décret n° 2012-655 du 4 mai 2012 relatif a I'étiquetage et 2 la tragabilité des produits vitivinicoles
et a certaines pratiques cenologiques ;

Vu le décret du 17 janvier 2024, portant nomination de monsieur Bertrand GAUME, en qualité de préfet
de la région Hauts-de-France, préfet de la zone de défense et de sécurité du Nord, préfet du Nord ;

Vu |'arrété interministériel du 24 juillet 2012 relatif aux conditions d’autorisation de I'augmentation du
titre alcoométrique volumique naturel pour |'élaboration des vins ;

Vu la demande présentée compléte par I’'Organisme de Défense et de Gestion des vins IGP He de-France
(SYVIF) en date des 17 et 28 ao0t 2026 ;



Sur proposition du Délégué territorial de I'Institut national de I'origine et de la qualité en date du 31 ao0t
2026,

Considérant que la maturité des raisins est contrastée, brutalement accélérée ou encore bloquée en
raison des conditions météorologiques ((douceur printaniére qui a entrainé, une précocité végétative,
sécheresse provoquant un déficit hydrique et les épisodes caniculaires),

Considérant qu'il convient d’accorder un taux d’augmentation du titre alcoométrique volumique naturel
équivalent a celui accordé pour les vins sans indication géographique produits sur le méme territoire
que l'aire d’appellation de I'IGP lle-de-France,



ARRETE

Article ler :

L'augmentation du titre alcoométrique volumique naturel pour I'élaboration des vins cités en annexe,
issus de raisins récoltés I'année 2026, est autorisée dans les limites fixées 3 |a méme annexe.

Article 2 :

Le présent arrété entre en vigueur le lendemain de sa publication.

Article 3 ;

Le secrétaire général pour les affaires régionales, le directeur régional de I'alimentation, de I'agriculture
et de la forét de la région d'fle-de-France et le directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail
et des solidarités de la région Hauts-de-France, ainsi que le directeur régional des douanes et des droits
indirects a Reims et le délégué territorial de I'INAO sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la
région Hauts-de-France.

Fait a Ljlle,le 7 g SEP M

Bertrand GAUME
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EN Direction régionale de ’économie, de I'emploi, du

MINISTERE travail et des solidarités Hauts-de-France
DU TRAVAIL )
ET DES SOLIDARITES

DECISION DREETS HAUTS DE FRANCE
N° 2026-T- Affectations 59 - 09

PORTANT AFFECTATION DES AGENTS DE CONTROLE DANS LES UNITES DE CONTROLE
ET ORGANISATION DES INTERIMS

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L’EMPLOI, DU TRAVAIL ET DES SOLIDARITES DU NORD

Le directeur régional de 'Economie, de 'Emploi, du Travail et des Solidarités de la région Hauts de France,
Vu le code du travail, et notamment ses articles R. 8122-3 et R. 8122-6,

Vu le code rural et de la péche maritime,

Vu le décret n° 2003-770 du 20 ao(t 2003 portant statut particulier du corps de I'inspection du travail,

Vu le décret n° 2014-359 du 20 mars 2014 relatif a I'organisation du systeme d’inspection du travail,

Vu le décret n° 2020-1545 du 9 décembre 2020 relatif a I'organisation et aux missions des directions
régionales de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités, des directions départementales de
I'emploi, du travail et des solidarités et des directions départementales de I'emploi, du travail, des solidarités

et de la protection des populations,

Vu l'arrété du 27 février 2023 portant nomination de M. Bruno DROLEZ sur 'emploi de directeur régional
de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités des Hauts-de-France,

Vu l'arrété ministériel du 19 mars 2024 portant répartition des unités de contrdle de l'inspection du travail,

Vu la décision du 30 juin 2025 portant localisation et délimitation des unités de contréle et des sections
d’inspection du travail pour la région Hauts-de-France,

DECIDE



Article 1.1 : Les inspecteurs et contrbleurs du travail dont les noms suivent sont chargés des actions
d’inspection de la législation du travail dans les entreprises relevant des sections d'inspection du travail
composant l'unité de contréle 01 - ROUBAIX-TOURCOING, sise 369 rue Jules Guesde a VILLENEUVE
D’ASCAQ (59650):

Responsable de |'unité de contrdle : Mme Bénédicte VERDIER

Section 01-01 — Wambrechies Nord - Comines : Mme Allison GOORIS, inspectrice du travail
Section 01-02 - Tourcoing — Bondues : Madame Salomé DETRAIT, inspectrice du travail
Section 01-03 - Roncq et Transports : M. Géry DUPIRE, inspecteur du travail

Section 01-04 - Tourcoing — Halluin : Mme Rébecca WATEL, inspectrice du travail

Section 01-05 - Roubaix Nord - Wattrelos Nord : Mme Céline THOREL, inspectrice du travail
Section 01-06 - Tourcoing — Neuville : M. Abdelkrim CHEURFI, inspecteur du travail

Section 01-07 - Croix : Mme Virginie VANCAUWENBERGHE, inspectrice du travail

Section 01-08 - Roubaix - Lys : Mme Sophie BOISMENU, inspectrice du travail

Section 01-09 - Roubaix - Leers : M. Romain BILLIET, inspecteur du travail

Section 01-10 - Roubaix Centre- Wattrelos Sud : Non pourvue

Section 01-11 - Roubaix - Wambrechies Sud : M. Ryan CHEUNG, inspecteur du travail

Article 1.2 : L'intérim de la section 01-10 Roubaix Centre — Wattrelos Sud, non pourvue par un agent
titulaire a la date de publication de la présente décision, est assuré comme suit :

- L'intérim de l'inspecteur du travail de la section 01-10 est assuré par I'inspecteur du travail de la section
01-11 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 01-
01 ou, en cas en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniere, par l'inspectrice du travail de la
section 01-02 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la
section 01-03 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la
section 01-04 ou, en cas d’'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la
section 01-05 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par 'inspecteur du travail de la
section 01-06 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la
section 01-07 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la
section 01-08 et, en cas d’absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la
section 01-09 ;

Article 1.3 : En cas d’absence ou d’empéchement d'un ou plusieurs inspecteurs du travail visés aux articles
1.1, I'intérim décisionnel est organisé selon les modalités ci-aprés :

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 01-01 est assuré par 'inspectrice du travail de la section
01-02, ou en cas d’'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section
01-03 ou, en cas en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par 'inspectrice du travail de la
section 01-04 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la
section 01-05 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniere, par l'inspecteur du travail de la
section 01-06 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la
section 01-07 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la
section 01-08 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par 'inspecteur du travail de la
section 01-09 et, en cas d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section
01-11;

- L'intérim de l'inspecteur du travail de la section 01-02 est assuré par l'inspecteur du travail de la section
01-03 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par 'inspectrice du travail de la section 01-
04 ou, en cas en cas d’'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la
section 01-05 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la
section 01-06 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la
section 01-07 ou, en cas d’'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la
section 01-08 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la
section 01-09, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section
01-11 et, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 01-
01;

- L'intérim de l'inspecteur du travail de la section 01-03 est assuré par l'inspectrice du travail de la section
01-04 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
01-05 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par 'inspecteur du travail de la section
01-06 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 01-
07 ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 01-
08 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 01-
09 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 01-11
et, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 01-01, et
en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 01-02



- L'intérim de l'inspecteur du travail de la section 01-04 est assuré par l'inspectrice du travail de la section
01-05 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section
01-06 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 01-
07 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 01-
08 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 01-
09 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 01-11
ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 01-01 ou
en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére,par 'inspectrice du travail de la section 01-02, et
en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 01-03 ;

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 01-05 est assuré par 'inspecteur du travail de la section
01-06 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 01-
07 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 01-08
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 01-09
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 01-11 ou,
en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 01-01,0u en
cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 01-02, ou en
cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 01-03 et, en
cas en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 01-04 ;

- L'intérim de l'inspecteur du travail de la section 01-06 est assuré par l'inspectrice du travail de la section
01-07 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 01-
01 ou, ou en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
01-02, ou en cas d’empéchement de cette derniére par l'inspecteur du travail de la section 01-03 ou, en
cas en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 01-04 ou,
en cas d'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 01-05, en cas d'absence
ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 01-08 ou, en cas d'absence
ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 01-09 et, en cas d'absence
ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 01-11 ;

- L'intérim de I'inspectrice du travail de la section 01-07 est assuré par l'inspectrice du travail de la section
01-08, ou en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section
01-09 en cas d’'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 01-11
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 01-01, ou
en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 01-02,

en cas d’'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 01-03 ou,
en cas en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 01-04
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 01-05
et, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 01-06 ;

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 01-08 est assuré par I'inspecteur du travail de la section
01-09 ou, en cas d’'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 01-
11 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par 'inspectrice du travail de la section 01-01
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 01-02,
en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 01-03 ou,
en cas en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 01-04
ou, en cas d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 01-05 ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 01-06 et, en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 01-07 ;

- L'intérim de l'inspecteur du travail de la section 01-09 est assuré par I'inspecteur du travail de la section
01-11 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 01-
01 ou, en cas d’'absence ou d’empéchement de cette derniere, par I'inspectrice du travail de la section
01-02, ou en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section
01-03 ou, en cas en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la
section 01-04 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par 'inspectrice du travail de la
section 01-05 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la
section 01-06 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par 'inspectrice du travail de la
section 01-07 et, en cas d’absence ou d'empéchement de cette derniere, par l'inspectrice du travail de la
section 01-08 ;

- L'intérim de l'inspecteur du travail de la section 01-11 est assuré par l'inspectrice du travail de la section
01-01, ou en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par 'inspectrice du travail de la section
01-02, ou en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section
01-03 ou, en cas en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la
section 01-04 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la
section 01-05 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la
section 01-06 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la
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section 01-07 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la
section 01-08 et en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniere, par l'inspecteur du travail de la
section 01-09,

Article 1.4 : En cas d'absence ou d'empéchement simultané de tous les inspecteurs du travail visés a
larticle 1.1, l'intérim est assuré par la responsable de I'unité de contréle 01 ROUBAIX/TOURCOING.

Article 1.5 : L'intérim de la responsable de I'unité de contréle 01 ROUBAIX/TOURCOING par intérim est
assuré par la responsable de I'unité de contréle LILLE VILLE ou, en cas d'absence ou d’empéchement,
par le responsable de l'unité de contréle LILLE EST ou, en cas d’'absence ou d'empéchement, par le
responsable de l'unité de contréle LILLE OUEST ou, en cas d'absence ou d'empéchement, par le
responsable de l'unité de controle DUNKERQUE ou, en cas d'absence ou d’empéchement, par la
responsable de 'unité de contréle DOUAI ou, en cas d’absence ou d’'empéchement, par la responsable de
'unité de contréle HAINAUT CAMBRESIS, ou, en cas d’absence ou d'empéchement, par le responsable
de l'unité de contréle HAINAUT SAMBRE AVESNOIS.

Article 2.1 : Les inspecteurs et contréleurs du travail dont les noms suivent sont chargés des actions
d'inspection de la législation du travail dans les entreprises relevant des sections d'inspection du travail
composant I'unité de contréle 02 — LILLE VILLE, sise au 2 boulevard de Strasbourg -59046 LILLE Cedex :

Responsable de I'unité de contréle : Mme Danielle DELEBARRE-DOPPIA

Section 02-01 — Lomme : Mme Djésiah TOUANSSA, inspectrice du travail

Section 02-02 — Bois Blancs — Montebello : Mme Estelle GRIESBACH, inspectrice du travail
Section 02-03 — Vauban — Nationale : Mme Isabelle DOISY, inspectrice du travail

Section 02-04 — Euralille : M. Guillaume DELEBARRE, inspecteur du travail

Section 02-05 — Lille Ferroviaire : M. Mickagl LE BOT, inspecteur du travail

Section 02-06 — Vieux-Lille : M. Jean-Baptiste BRUN, inspecteur du travail

Section 02-07 — Liberté - Centre piétonnier : M. David HERMAND, inspecteur du travail
Section 02-08 — Lille Sud — Moulins : M. Julien GILBERT, inspecteur du travail

Section 02-09 — Saint Maurice - Fives — Hellemmes : Mme EL KHADDARI Fatiha, inspectrice du travail
Section 02-10 — Agriculture Flandres : M. Robert BORDEZ, inspecteur du travail

Section 02-11 — Agriculture Lille-Douaisis : M. Vincent CUYPERS, inspecteur du travail
Section 02-12 — Agriculture Hainaut : M. Christian HINCZEWSKI, inspecteur du travail

Article 2.2 : conformément aux dispositions de I'article R8124-16 du code du travail, le travail des agents
suivants est organisé spécifiquement a 'égard des entreprises identifiées ci-dessous, de fagon a éviter les
situations dans lesquelles un doute pourrait naitre quant a I'impartialité de 'agent ou I'exercice indépendant
de ses fonctions :

- L'inspecteur du travail de la section 02-06 Vieux-Lille n'exercera aucune autorité administrative
décisionnelle sur I'établissement de la société le FURET du NORD (SIRET 45950086400036) domicilié 15
Place du Général de Gaulle a Lille, l'autorité administrative décisionnelle sera exercée pour cet
établissement par I'inspecteur du travail en charge de la section 02-07 Liberté-Centre piétonnier ;

- L'inspecteur du travail de la section 02-07 Liberté-Centre piétonnier n'exercera aucune autorité
administrative décisionnelle sur I'établissement de la société ARELI (SIRET 77562466100010) domicilié
207 boulevard de la Liberté a Lille, l'autorité administrative décisionnelle sera exercée pour cet
établissement par I'inspecteur du travail en charge de la section 02-06 Vieux-Lille ;

- L'inspecteur du travail de la section 02-08 Lille Sud - Moulins n'exercera aucune autorité administrative
décisionnelle sur I'association AGRIA (SIRET 91293167200014) domiciliée 12-14 rue Jean SANS PEUR
a Lille, ni sur la société API Restauration (SIRET 477 181 010 00729) domiciliée 384, rue du Général de
Gaulle a Mons-en-Barceul, I'autorité administrative décisionnelle sera exercée pour cet établissement par
l'inspecteur du travail en charge de la section 02-05 Lille Ferroviaire ;

- L'inspecteur du travail de la section 02-10 Agriculture Flandres n'exercera aucune autorité administrative
décisionnelle sur I'établissement de la Mutualité Sociale Agricole (SIRET 51948215200013) domicilié 33,
rue du Grand BUT a Capinghem, l'autorité administrative sera exercée pour cet établissement par
I'inspecteur du travail en charge de la section 02-11 Agriculture Lille — Douaisis.

Article 2.3 : En cas d'absence ou d’'empéchement d'un ou plusieurs inspecteurs du travail visés a l'article
2.1, l'intérim décisionnel est organisé selon les modalités ci-aprés :

- L'intérim de I'inspectrice du travail de la section 02-01 est assuré par l'inspectrice du travail de la section
02-02 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniere, par I'inspectrice du travail de la section
02-03 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section
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02-04 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section
02-05 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 02-
06 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par 'inspecteur du travail de la section 02-07
ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-08 ou,
en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 02-09 , ou en
cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 02-10 ou, en
cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-11 et, en cas
d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 02-12 ;

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 02-02 est assuré par l'inspectrice du travail de la section
02-03 ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 02-
04 ou, en cas d’'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 02-
05 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-06
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 02-07 ou,
en cas d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-08 ou, en
cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 02-09 , ou en cas
d’'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 02-10 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-11 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-12 et, en cas
d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 02-01 ;

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 02-03 est assuré par l'inspecteur du travail de la section
02-04 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 02-
05 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 02-06
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 02-07 ou,
en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-08 ou, en
cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 02-09 , ou en cas
d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 02-10 ou, en cas
d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-11 ou, en cas
d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-12 ou, en cas
d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 02-01 et, en cas
d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 02-02 ;

- L'intérim de I'inspecteur du travail de la section 02-04 est assuré par 'inspecteur du travail de la section
02-05 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-
06 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-07
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-08 ou,
en cas d’'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 02-09 , ou en
cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 02-10 ou, en
cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 02-11 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-12 ou, en cas
d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 02-01 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 02-02 et, en cas
d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 02-03 ;

- L'intérim de I'inspecteur du travail de la section 02-05 est assuré par l'inspecteur du travail de la section
02-06 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-
07 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 02-08
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 02-09 , ou
en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 02-10 ou,
en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par lI'inspecteur du travail de la section 02-11 ou, en
cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-12 ou, en cas
d’'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 02-01 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 02-02 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 02-03 et, en cas
d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 02-04 ;

- L'intérim de l'inspecteur du travail de la section 02-06 est assuré par l'inspecteur du travail de la section
02-07 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 02-
08 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 02-09 ,
ou en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du fravail de la section 02-10
ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par 'inspecteur du travail de la section 02-11 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 02-12 ou, en
cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 02-01 ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 02-02 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 02-03 ou, en cas



d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-04 et, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-05 ;

- L'intérim de I'inspecteur du travail de la section 02-07 est assuré par I'inspecteur du travail de la section
02-08 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 02-
09, ou en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 02-
10 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-11
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-12 ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 02-01 ou, en
cas d'absence ou d’empéchement de cette derniere, par I'inspectrice du travail de la section 02-02 ou, en
cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 02-03 ou, en
cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 02-04 ou, en cas
d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-05 et, en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-06 ;

- L’intérim de l'inspecteur du travail de la section 02-08 est assuré par l'inspectrice du travail de la section
02-09 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section
02-10 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 02-
11 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-12
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 02-01 ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 02-02 ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 02-03 ou,
en cas d’'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 02-04 ou,
en cas d’'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-05 ou, en
cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-06 et, en cas
d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-07 ;

- L'intérim de I'inspectrice du travail de la section 02-09 est assuré par l'inspecteur du travail 02-10 ou, en
cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par lI'inspecteur du travail de la section 02-11 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-12 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 02-01 ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de cette derniere, par l'inspectrice du travail de la section 02-02 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 02-03 ou, en cas
d’absence ou d'empéchement de cette derniere, par l'inspecteur du travail de la section 02-04 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-05 ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-06 ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 02-07 et, en cas
d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-08 ;

- L'intérim de l'inspecteur du travail de la section 02-10 est assuré par l'inspecteur du travail de la section
02-11 ou, en cas d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 02-
12 ou, en cas d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 02-01
ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 02-02
ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 02-03
ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-04 ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniere, par l'inspecteur du travail de la section 02-05 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-06 ou, en
cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 02-07 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de ia section 02-08 et, en cas
d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 02-09 ;

- L'intérim de l'inspecteur du travail de la section 02-11 est assuré par l'inspecteur du travail de la section
02-12 ou, en cas d’'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 02-
10 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 02-01
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 02-02
ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 02-03 ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 02-04 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 02-05 ou, en
cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 02-06 ou, en cas
d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par 'inspecteur du travail de la section 02-07 ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 02-08 et, en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par 'inspectrice du travail de la section 02-09 ;

- L'intérim de l'inspecteur du travail de la section 02-12 est assuré par 'inspecteur du travail de la section
02-10 ou, en cas d’'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 02-
11 ou, en cas d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 02-01
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 02-02
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ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 02-03
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par 'inspecteur du travail de la section 02-04 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 02-05 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-06 ou, en
cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 02-07 ou, en cas
d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 02-08 et, en cas
d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 02-09 ;

Article 2.4 : En cas d'absence ou d'empéchement simultané de tous les inspecteurs du travail visés a
l'article 2.1, 'intérim est assuré par la responsable de I'unité de contréle 02 LILLE VILLE.

Article 2.5 : L'intérim de la responsable de 'unité de contréle 02 LILLE-VILLE est assure par le responsable
de l'unité de contréle LILLE EST ou, en cas d'absence ou d’empéchement, par le responsable de l'unité
de contréle LILLE OUEST ou, en cas d'absence ou d’empéchement, par le responsable de l'unité de
contréle DUNKERQUE ou, en cas d'absence ou d'empéchement, par la responsable de 'unité de contrble
DOUAI ou, en cas d'absence ou d'empéchement, par la responsable de l'unité de contréle HAINAUT
CAMBRESIS, ou, en cas d'absence ou d’empéchement, par le responsable de I'unité de contréle HAINAUT
SAMBRE AVESNOIS, ou, en cas d'absence ou d'empéchement, par la responsable de I'unité de contréle
ROUBAIX TOURCOING.

Article 3.1 : Les inspecteurs et contréleurs du travail dont les noms suivent sont chargés des actions
d'inspection de la |égislation du travail dans les entreprises relevant des sections d’inspection du travail
composant ['unité de contréle 03 — LILLE EST, sis au 2 boulevard de Strasbourg -59046 LILLE Cedex :

Responsable de I'unité de contréle : M Jocelyn DELY-SAPYN

Section 03-01 — Lesquin-Fretin Transports et Aéroport de Lesquin: M. Vincent DECOTTIGNIES,
inspecteur du travail

Section 03-02 — Mélantois — CRT : Mme Christelle DUCATILLON, inspectrice du travail
Section 03-03 — Wasquehal — Mons : Mme Marion MONTUCLARD, inspectrice du travail
Section 03-04 — Wasquehal — Nord : Mme Tatiana BRUN, inspectrice du travail

Section 03-05 — Villeneuve — Hem : M. David LANNQY, inspecteur du travail

Section 03-06 — Villeneuve — Cysoing : Mme Fanny CARON, inspectrice du travail
Section 03-07 — Villeneuve — Baisieux : M. Hakim EL FATTAH, inspecteur du travail
Section 03-08 — Villeneuve — Bourghelles : M. Loic ROLDAN, inspecteur du travail
Section 03-09 — Villeneuve — Tressin : Mme Julie LETURCQ, inspectrice du travall
Section 03-10 — Lezennes — Ronchin : Mme Pauline MARCHAND, inspectrice du travail
Section 03-11 — Templemars : M. Gauthier LEWANDOWSKI, inspecteur du travail
Section 03-12 — Loos et CHR : Mme Cathy RUANT, inspectrice du travail

Article 3.2 : En cas d’absence ou d’empéchement d’un ou plusieurs inspecteurs du travail visés a I'article
3-1, l'intérim décisionnel est organisé selon les modalités ci-apres :

L'intérim de I'inspecteur de la section 03-01 est assuré par I'inspectrice du travail de la section 03-02, ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
03-03 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par 'inspectrice du travail de la section
03-04 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section
03-05 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par 'inspectrice du travail de la section 03-
06 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 03-
07 ou, en cas d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par 'inspecteur du travail de la section 03-08
ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par 'inspectrice du travail de la section 03-09 ou,
en cas d’'absence ou d'empéchement de cette derniére, par 'inspectrice du travail de la section 03-10 ou,
en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 03-11 ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 03-12 ;

- L’intérim de l'inspectrice du travail de la section 03-02 est assuré par I'inspectrice du travail de la section
03-03 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
03-04 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section
03-05 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 03-
06 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 03-
07 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 03-08
ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 03-09 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 03-10 ou,
en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 03-11 ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 03-12, ou, en
cas d’absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 03-01 ;



- L’intérim de l'inspectrice du travail de la section 03-03 est assuré par l'inspectrice du travail de la section
03-04 ou, en cas d’'absence ou d’empéchement de cette derniére, par 'inspecteur du travail de la section
03-05 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 03-
06 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par 'inspecteur du travail de la section 03-
07 ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 03-08
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 03-09 ou,
en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniere, par l'inspectrice du travail de la section 03-10 ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniere, par l'inspecteur du travail de la section 03-11 ou,
en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par 'inspectrice du travail de la section 03-12, ou, en
cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 03-01, ou, en
cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 03-02 ;

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 03-04 est assuré par l'inspecteur du travail de la section
03-05 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 03-
06 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniere, par I'inspecteur du travail de la section 03-
07 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 03-08
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 03-09 ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 03-10 ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 03-11 ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 03-12 ou, en
cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 03-01, ou, en
cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 03-02, ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 03-03 ;

- L'intérim de l'inspecteur du travail de la section 03-05 est assuré par l'inspectrice du travail de la section
03-06 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére par I'inspecteur du travail de la section
03-07 ou, en cas d’'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 03-
08 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 03-09
ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 03-10
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 03-11
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par 'inspectrice du travail de la section 03-12, ou,
en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniere, par I'inspecteur du travail de la section 03-01 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 03-02 ou, en
cas d'absence ou d'empéchement de cette derniere, par I'inspectrice du travail de la section 03-03, ou, en
cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 03-04 ;

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 03-06 est assuré par l'inspecteur du travail de la section
03-07 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 03-
08 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 03-09,
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par 'inspectrice du travail de la section 03-10
ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 03-11
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 03-12, ou,
en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 03-01 ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 03-02 ou, en
cas d’'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 03-03, ou, en
cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére,par l'inspectrice du travail de la section 03-04 ou, en
cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 03-05 ;

- L'intérim de l'inspecteur du travail de la section 03-07 est assuré par l'inspecteur du travail de la section
03-08 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspectrice du travail de la section 03-
09 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 03-
10 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 03-
11 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 03-12,
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 03-01
ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 03-02 ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniere, par I'inspectrice du travail de la section 03-03, ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 03-04 ou,
en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 03-05 et,
en cas d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 03-06 ;

- L'intérim de l'inspecteur du travail de la section 03-08 est assuré par l'inspectrice du travail de la section
03-09, ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniere, par l'inspectrice du travail de la section
03-10 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section
03-11 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 03-
12, ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére par l'inspecteur du travail de la section 03-
01, ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 03-02,
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ou, en cas d’absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 03-03,
ou, en cas d’'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 03-04,
ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de cette derniére par I'inspecteur de la section 03-05 ou, en cas
d’absence ou d’'empéchement de ce dernier par l'inspectrice du travail de la section 03-06 et, en cas
d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 03-07 ;

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 03-09 est assuré par 'inspectrice du travail de la section
03-10 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniere, par 'inspecteur du travail de la section
03-11 ou, en cas d’'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 03-
12, ou en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 03-
01 ou, en cas d’'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par 'inspectrice du travail de la section 03-02,
ou en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 03-03,
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 03-04
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 03-05
ou, en cas d’'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la 03-06, ou en cas
d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 03-07 ou, en cas
d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 03-08 ;

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 03-10 est assuré par le responsable de I'unité de contréle
03 LILLE EST, ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la
section 03-11 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la
section 03-12, ou en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la
section 03-01 ou, en cas d’'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la
section 03-02, ou en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la
section 03-03, ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniere, par I'inspectrice du travail de la
section 03-04 ou, en cas d’'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la
section 03-05 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la 03-
06, ou en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 03-
07 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 03-08,
ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la 03-09 ;

- L'intérim de l'inspecteur du travail de la section 03-11 est assuré par l'inspectrice du travail de la 03-12,
ou en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 03-01
ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par 'inspectrice du travail de la section 03-02, ou
en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 03-03, ou,
en cas d’'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 03-04 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniere, par 'inspecteur du travail de la section 03-05 ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la 03-06, ou en cas
d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 03-07 ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 03-08, ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 03-09, ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par 'inspectrice du travail de la section 03-10 ;

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 03-12 est assuré par I'inspecteur du travail de la section
03-01 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 03-
02 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 03-
03, ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniere, par l'inspectrice du travail de la section 03-
04 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 03-
05 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 03-06
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 03-07
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 03-08 et,
en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 03-09, ou, en
cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 03-10 ou, en
cas d’'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 03-11 ;

Article 3.3 : En cas d'absence ou d'empéchement simultané de tous les inspecteurs du travail visés a
I'article 3.1, l'intérim est assuré par le responsable de I'unité de contréle 03 LILLE-EST.

Article 3.4 : L'intérim du responsable de I'unité de contréle 03 LILLE EST est assuré par le responsable
de l'unité de contréle LILLE OUEST ou, en cas d'absence ou d'empéchement, par le responsable de I'unité
de contréle DUNKERQUE ou, en cas d’absence ou d'empéchement, par la responsable de l'unité de
contréle DOUAI ou, en cas d'absence ou d’empéchement, par la responsable de l'unité de contréle
HAINAUT CAMBRESIS, ou, en cas d’absence ou d’empéchement, par le responsable de 'unité de contréle
HAINAUT SAMBRE AVESNOIS, ou, en cas d’absence ou d'empéchement, par la responsable de I'unité
de contréle ROUBAIX TOURCOING ou, en cas d’'absence ou d’empéchement, par la responsable de |'unité
de contréle LILLE VILLE.



Article 4.1 : - Les inspecteurs et controleurs du travail dont les noms suivent sont chargés des actions
d'inspection de la législation du travail dans les entreprises relevant des sections d'inspection du travail
composant l'unité de contréle 04 — LILLE OUEST, localisée au 2 boulevard de Strasbourg -59 046 LILLE
Cedex

Responsable de I'unité de contréle : M. Patrick RIVIERE

Section 04-01 — Nieppe : Mme Julie HAUW

Section 04-02 — Hazebrouck : M. Mickael BREUZARD, inspecteur du travail

Section 04-03 — Bailleul : Mme Delphine MENARD, inspectrice du travail

Section 04-04 — Armentieres : M. Jérdme MADOU, inspecteur du travail

Section 04-05 — Hallennes — La Bassée : Mme Johanne JUSTIN, inspectrice du travail
Section 04-06 — Marcq et Transports : Mme Virginie TRACZ, inspectrice du travail
Section 04-07 — Marcq — Marquette : M. Nicolas PICAVET, inspecteur du travail
Section 04-08 — Marcq Nord : M. Philippe LEVOIVENEL, inspecteur du travail

Section 04-09 — Lambersart : Mme Binetou DRAME, inspectrice du travail

Section 04-10 — Haubourdin - Warneton : M. Hamid MANSSOURI, inspecteur du travail
Section 04-11 — La Madeleine et llevia : Mme Clémence LIOTARD, inspectrice du travail

Article 4.2 : conformément aux dispositions de l'article R.8124-16 du code du travail, le travail de I'agent
suivant est organisé spécifiquement a 'égard de l'association identifiée ci-dessous, de fagon a éviter les
situations dans lesquelles un doute pourrait naitre quant a l'impartialité de I'agent ou I'exercice indépendant
de ses fonctions :

- Uinspecteur du travail de la section 04-02 Hazebrouck n'exercera aucune autorité administrative
décisionnelle sur 'établissement de 'association dénommee Centre d'Animation du Rocher et de la rue de
Calais (SIRET 432 442 317 00025) domicilié 1 rue du Rocher a Hazebrouck, 'autorité administrative

décisionnelle sera exercée pour cet établissement par l'inspectrice du travail en charge de la section 04-
03 Bailleul.

Article 4.3 - En cas d'absence ou d'empéchement d’un ou plusieurs inspecteurs du travail visés a l'article
4.1, les décisions relevant de leur compétence exclusive sont prises selon les modalités ci-apres :

L'intérim de I'inspectrice du travail de la section 04-01 est assuré par l'inspecteur du travail de la section
04-02 ou, en cas d'absence ou d’empéchement par linspectrice du travail de la section 04-03 ou, en cas
d’absence ou d’'empéchement de cette derniére, par linspecteur du travail de la section 04-04 ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par linspectrice du travail de la section 04-05 ou, en cas
d'absence ou d’'empéchement de cette derniere, par I'inspectrice du travail de la section 04-06, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de cette derniere, par l'inspecteur du travail de la section 04-07 ou, en cas
d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 04-08 ou, en cas
d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 04-09 ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de cette derniere, par l'inspecteur du travail de la section 04-10 et, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 04-11 ;

- lintérim de l'inspecteur du travail de la section 04-02 est assuré par l'inspectrice du travail de la section
04-03 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section
04-04 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 04-
05 ou, en cas d’absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 04-
06, ou en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniere, par l'inspecteur du travail de la section 04-
07 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par linspecteur du travail de la section 04-08
ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par linspectrice du travail de la section 04-09 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniere, par Iinspecteur du travail de la section 04-10 ou,
en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par linspectrice du travail de la section 04-11 et, en
cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 04-01 ;

1

- lintérim de l'inspectrice du travail de la section 04-03 est assuré par l'inspecteur du travail de la section
04-04, ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 04-
05 ou, en cas d’absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 04-
06, ou en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 04-
07 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par linspecteur du travail de la section 04-08
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par linspectrice du travail de la section 04-09 ou,
en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 04-10 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par linspectrice du travail de la section 04-11 ou, en
cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 04-01 et, en cas
d’absence ou d’'empéchement de cette derniére, par linspecteur du travail de la section 04-02 |
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- lintérim de l'inspecteur du travail de la section 04-04 est assuré par l'inspectrice du travail de la section
04-05 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
04-06 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section
04-07 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 04-
08 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 04-09
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 04-10
ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 04-11 ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 04-01 ou, en
cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 04-02 et, en
cas d’'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 04-03 ;

- I'intérim de l'inspectrice du travail de la section 04-05 est assuré par 'inspectrice du travail de la section
04-086, ou en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section
04-07 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 04-
08 ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 04-09
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 04-10
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 04-11 ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 04-01 ou, en
cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 04-02 et, en
cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 04-03 et, en cas
d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 04-04 ;

- I'intérim de l'inspectrice du travail de la section 04-06 est assuré par I'inspecteur du travail de la section
04-07 ou, en cas d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 04-
08 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par 'inspectrice du travail de la section 04-09
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 04-10
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par 'inspectrice du travail de la section 04-11 ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 04-01 ou, en
cas d’'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 04-02 ou, en
cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 04-03 ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par 'inspecteur du travail de la section 04-04 et, en cas
d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 04-05 ;

- I'intérim de l'inspecteur du travail de la section 04-07 est assuré par I'inspecteur du travail de la section
04-08 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 04-
09 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 04-
10 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 04-11
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 04-01 ou,
en cas d’'absence ou d’empéchement de cette derniere, par I'inspecteur du travail de la section 04-02 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par 'inspectrice du travail de la section 04-03 ou, en
cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 04-04 ou, en
cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 04-05 et, en cas
d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 04-06 ;

- I'intérim de l'inspecteur du travail de la section 04-08 est assuré par I'inspectrice du travail de la section
04-03 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section
04-10 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 04-
11 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 04-01
ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 04-02
ou, en cas d’'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 04-09 ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 04-04 ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 04-05 ou, en
cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 04-06 et, en
cas d'absence ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par 'inspecteur du travail de la
section 04-07 ;

- lintérim de l'inspectrice du travail de la section 04-09 est assuré par I'inspecteur du travail de la section
04-10 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 04-
11 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 04-01
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 04-02
ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 04-03 ou,
en cas d’absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 04-04, par
I'inspectrice du travail de la section 04-05 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par
I'inspectrice du travail de la section 04-06, ou, en cas d'absence ou d'’empéchement de cette derniére, par
I'inspecteur du travail de la section 04-07 et, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par
l'inspecteur du travail de la section 04-08 ;

- I'intérim de l'inspecteur du travail de la section 04-10 est assuré par l'inspectrice du travail de la section
04-11 ou, en cas d’'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 04-
01 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 04-
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02 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 04-03
ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 04-04
ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 04-05 ou,
en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniere, par l'inspectrice du travail de la section 04-06 ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 04-07 ou,
en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 04-08 et, en
cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 04-09 ;

- I'intérim de l'inspectrice du travail de la section 04-11 est assuré par l'inspectrice de la section 04-01 ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére par I'inspecteur du travail de la section 04-02 ou en
cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 04-03 ou, en cas
d’absence ou d’'empéchement de cette derniere, par l'inspecteur du travail de la section 04-04 ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 04-05 ou, en cas
d’'absence ou d’'empéchement de cette derniere, par l'inspectrice du travail de la section 04-06 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 04-07 ou, en cas
d’'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 04-08 ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 04-09 et, en cas
d’absence ou d’'empéchement de cette derniere, par I'inspecteur du travail de la section 04-10.

Article 4.4 : En cas d'absence ou d'empéchement simultané de tous les inspecteurs du travail visés a
I'article 4.1, l'intérim est assuré par le responsable de I'unité de contréle 04 LILLE OUEST.

Article 4.5 : L'intérim du responsable de I'unité de contréle 04 LILLE OUEST est assuré par le responsable
de l'unité de contréle DUNKERQUE ou, en cas d'absence ou d'empéchement, par la responsable de I'unité
de contréle DOUAI ou, en cas d'absence ou d’empéchement, par la responsable de l'unité de contréle
HAINAUT CAMBRESIS, ou, en cas d'absence ou d’empéchement, par le responsable de I'unité de controle
HAINAUT SAMBRE AVESNOIS, ou, en cas d'absence ou d'empéchement, par la responsable de l'unité
de contréle ROUBAIX TOURCOING ou, en cas d'absence ou d’'empéchement, par le responsable de I'unité
de contrdle LILLE VILLE ou, en cas d’absence ou d'empéchement, par le responsable de ['unité de contréle
LILLE EST.

Article 5.1 . Les inspecteurs et contréleurs du travail dont les noms suivent sont chargés des actions
d'inspection de la législation du travail dans les entreprises relevant des sections d’inspection du travail
composant l'unité de contréle 05 — DUNKERQUE, sise au 66 rue des Chantiers de France 59385
DUNKERQUE

Responsable de 'unité de contréle : M Frédéric SIERADZKI

Section 05-01 — Gravelines: M. Yoann CARRE, inspecteur du travail

Section 05-02 — Coudekerque et Transports : Mme Karine BELLETTE, inspectrice du travail
Section 05-03 — Wormhout : M. Roger POLARD, inspecteur du travail

Section 05-04 — Téteghem : Mme Catherine CORDIER, inspectrice du travail

Section 05-05 — Grande-Synthe : Mme Sylvia SAMA-TACHEAU, inspectrice du travail
Section 05-06 — Loon —Plage : Mme Coline VINCHON, inspectrice du travail

Section 05-07 — Dunkerque Centre : Mme Frédérique CORDIER, inspectrice du travail
Section 05-08 — Saint-Pol : Mme Soazig HOGREL, inspectrice du travail

Section 05-09 — Petite — Synthe : M. Frangois TOP, inspecteur du travail

Article 5.2 : En cas d'absence ou d’empéchement d’'un ou plusieurs inspecteurs du travail visés a l'article
5.1, l'intérim décisionnel est organisé selon les modalités ci-apreés :

- L'intérim de l'inspecteur du travail de la section 05-01 est assuré par l'inspectrice du travail de la section
05-02 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section
05-03 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 05-
04 ou, en cas d’'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 05-
05 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 05-
06 ou, en cas d’'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 05-
07 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 05-
08 et, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 05-
09

- L'intérim décisionnel de la section 05-02 est assuré par I'inspecteur du travail de la section 05-03 ou, en
cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 05-04 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 05-05 ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 05-06 ou, en cas
d’absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 05-07 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de cette derniere, par l'inspectrice du travail de la section 05-08 ou, en cas
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d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 05-09 et, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par 'inspecteur du travail de la section 05-01 ;

- L'intérim de l'inspecteur du travail de la section 05-03 est assuré par l'inspectrice du travail de la section
05-04 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére par I'inspectrice du travail de la section
05-05 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
05-06 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
05-07 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par 'inspectrice du travail de la section
05-08 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section
05-09 ou, en cas d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 05-
01 et, en cas d’'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 05-02 ;

- L'intérim de I'inspectrice du travail de la section 05-04 est assuré par l'inspectrice du travail de la section
05-05 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par 'inspectrice du travail de la section
05-06 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
05-07 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
05-08 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section
05-09 ou, en cas d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 05-
01 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 05-02
et, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 05-03 ;

- L’intérim de I'inspectrice du travail de la section 05-05 est assuré par I'inspectrice du travail de la section
05-06 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
05-07 ou, en cas d’'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
05-08 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par 'inspecteur du travail de la section
05-09 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 05-
01 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 05-02
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 05-03
et, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par l'inspectrice du travail de la section 05-04 ;

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 05-06 par l'inspectrice du travail de la section 05-07 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniere, par I'inspecteur du travail de la section 05-08 ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section 05-09 ou, en
cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 05-01 ou, en cas
d’'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 05-02 ou, en cas
d’absence ou d'empéchement de cette derniére, par 'inspecteur du travail de la section 05-03 ou, en cas
d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 05-04 et, en cas
d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 05-05 ;

- L’intérim de l'inspecteur du travail de la section 05-07 est assuré par 'inspectrice du travail de la section
05-08 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section
05-09 ou, en cas d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 05-
01 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice de la section 05-02 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 05-03 ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 05-04 ou, en cas
d’absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 05-05 et, en cas
d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 05-06 ;

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 05-08 est assuré par I'inspecteur du travail de la section
05-09 ou, en cas d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 05-
01 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 05-02
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 05-03
ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 05-04 ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 05-05 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 05-06 et,
en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par lI'inspectrice du travail de la section 05-07 ;

- L'intérim de l'inspecteur du travail de la section 05-09 est assuré par I'inspectrice du travail de la section
05-01 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 05-
02 ou, en cas d'absence ou d'’empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 05-
03 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 05-04
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 05-05
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par 'inspectrice du travail de la section 05-06
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 05-07 et,
en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 05-08.
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Article 5.3 : En cas d'absence ou d'empéchement simultané de tous les inspecteurs du travail visés a
l'article 5.1, l'intérim est assuré par le responsable de 'unité de contréle de DUNKERQUE.

Article 5.4 : L’intérim du responsable de I'unité de contréle 05 DUNKERQUE est assuré par la responsable
de l'unité de contréle DOUAI ou, en cas d'absence ou d'empéchement, par la responsable de l'unité de
contréle HAINAUT CAMBRESIS, ou, en cas d’absence ou d’'empéchement, par le responsable de l'unité
de contréle HAINAUT SAMBRE AVESNOIS, ou, en cas d'absence ou d'empéchement, par la responsable
de I'unité de contréle ROUBAIX TOURCOING ou, en cas d’absence ou d’empéchement, par le responsable
de l'unité de contréle LILLE VILLE ou, en cas d’absence ou d’empéchement, par le responsable de l'unité
de contréle LILLE EST ou, en cas d'absence ou d’empéchement, par le responsable de I'unité de contréle
LILLE OUEST.

Article 6.1 : Les inspecteurs et contréleurs du travail dont les noms suivent sont chargés des actions
d’inspection de la législation du travail dans les entreprises relevant des sections d’inspection du travail
composant l'unité de contréle 06 — DOUAI, sis au 417 Boulevard Paul HAYEZ 59507 DOUAI :

Responsable de ['unité de contréle : Mme Stéphanie GLOBEZ

Section 06-01 — Seclin : Mme Aline MOROSINI, inspectrice du travail

Section 06-02 — Cuincy et Transports : Mme Gaétane HENNART, inspectrice du travail
Section 06-03 — Orchies : Mme Marion ZULIANI, inspectrice du travail

Section 06-04 — Avelin : Mme Audrey DELIESSCHE, inspectrice du travail

Section 06-05 — Noyelles les Seclin : Mme Christelle DUTRIAUX, inspectrice du travail
Section 06-06 — Flers en Escrebieux : Mme Amélie BARRE DE SAINT VENANT
Section 06-07 — Somain : Mme Emma PONCET

Section 06-08 - Sin- le-Noble : Non pourvue

Section 06-09 — Douai Périphérie : Mme France THERON inspectrice du travail
Section 06-10 — Douai Centre : Non pourvue ;

Article 6.2 : Les intérims des sections 06-08 - SIN- LE-NOBLE et 06-10 — Douai Centre, non pourvues
par un agent titulaire a la date de la publication de la présente décision, sont assurés comme suit :

Section 06-08 : I'intérim décisionnel est assuré par l'inspectrice du travail de la section 06-07 ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par la responsable de l'unité de contréle, ou en cas
d’'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 06-09 ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de cette derniere, par 'inspectrice du travail de la section 06-01 ou, en cas
d’'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 06-02 ou, en cas
d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 06-03 ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de cette derniere, par l'inspectrice du travail de la section 06-04 ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 06-05, ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de cette derniere, par l'inspectrice du travail de la section 06-06 ;

Section 06-10 : I'intérim décisionnel est assuré par l'inspectrice du travail de la section 06-05 ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par la responsable de I'unité de controle, ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 06-06 ou, en cas
d’'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 06-07 ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de cette derniere, par l'inspectrice du travail de la section 06-09 ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 06-01 ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 06-02 ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de cette derniere, par I'inspectrice du travail de la section 06-03 ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de cette derniére par l'inspectrice du travail de la section 06-04 ;

Article 6.3 : En cas d'absence ou d'empéchement d'une ou plusieurs inspectrices du travail visées a I
article 6.1, I'intérim décisionnel est organisé selon les modalités ci-aprés :

- Lintérim de l'inspectrice du travail de la section 06-01 est assuré par l'inspectrice du travail de la section
06-02 ou, en cas d’absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
06-03 ou, en cas d’'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
06-04 ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
06-05 ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
06-06, ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
06-07, ou en cas d’'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par 'inspectrice du travail de la section
06-09 ;

- L'intérim de I'inspectrice du travail de la section 06-02 est assuré par l'inspectrice du travail de la section
06-03 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
06-04 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par 'inspectrice du travail de la section
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06-05 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
06-06, ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
06-07 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
06-09 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par 'inspectrice du travail de la section
06-01 ;

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 06-03 est assuré par l'inspectrice du travail de la section
06-04 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par 'inspectrice du travail de la section
06-05 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
06-06, ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
06-07 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
06-09 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniere, par l'inspectrice du travail de la section
06-01;

- L'intérim de I'inspectrice du travail de la section 06-04 est assuré par I'inspectrice du travail de la section
06-05 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
06-06, ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
06-07 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
06-09 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
06-01 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
06-02 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
06-03;

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 06-05 est assuré par l'inspectrice du travail de la section
06-06 ou, en cas d'absence ou d'’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
06-07, ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
06-09 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
06-01 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
06-02 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
06-03 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
06-04 ;

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 06-06 est assuré par l'inspectrice du travail de la section
06-07 ou, en cas d’absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
06-09 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
06-01 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
06-02 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
06-03 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
06-04 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par 'inspectrice du travail de la section
06-05 ;

- L’intérim de I'inspectrice du travail de la section 06-07 est assuré par l'inspectrice du travail de la section
06-09 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
06-01 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
06-02 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
06-03 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
06-04 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
06-05 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
06-06 ;

- L’intérim de l'inspectrice du travail de la section 06-09 est assuré par l'inspectrice du travail de la section
06-01 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
06-02 ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
06-03 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
06-04 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
06-05 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
06-06 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
06-07;

Article 6.4 : En cas d'absence ou d'empéchement simultané de toutes les inspectrices du travail visées a
l'article 6.1, l'intérim est assuré par la responsable de I'unité de contréle 06 DOUAI.

Article 6.5 : L'intérim de la responsable de I'unité de contréle 06 DOUAI est assuré par la responsable de
I'unité de contréle HAINAUT CAMBRESIS, ou, en cas d'absence ou d'empéchement, par le responsable
de l'unité de controle HAINAUT SAMBRE AVESNOIS, ou, en cas d'absence ou d’empéchement, par le
responsable de I'unité de contréle ROUBAIX TOURCOING ou, en cas d'absence ou d'empéchement, par
le responsable de l'unité de contréle LILLE VILLE ou en cas d'absence ou d'empéchement, par le
responsable de I'unité de contréle LILLE EST ou, en cas d’absence ou d’'empéchement, par le responsable
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de l'unité de controle LILLE OUEST ou, en cas d’absence ou d’'empéchement, par le responsable de l'unité
de contréle DUNKERQUE.

Article 7.1 : Les inspecteurs et contréleurs du travail dont les noms suivent sont chargés des actions
d'inspection de la législation dans les entreprises relevant des sections d'inspection du travail composant
lunité de contréle - UC 07- HAINAUT CAMBRESIS, sise rue Marc Lefrancq BP 487 59321
VALENCIENNES CEDEX :

Responsable de ['unité de contréle : Madame Isabelle COURCIER

Section 07-01 - Saint Amand : Madame Sarala CATTIAUX, inspectrice du travail

Section 07-02 - Denain : Monsieur Luc FRADILLON, inspecteur du travail

Section 07-03 - Caudrésis et transports : Monsieur Victor DEL FABBRO, inspecteur du travail

Section 07-04 - Trith-Prouvy : Madame Magaly PLET-KINOWSKI inspectrice du travail

Section 07-05 - Bouchain - Solesmes : Madame Emilie CARLIN, inspectrice du travail

Section 07-06 - Valenciennes Périphérie : Monsieur Olivier MENU, inspecteur du travail

Section 07-07 - Cambrai Nord - Escaudoeuvres localisée a Cambrai : Madame Sylvie TOXE, contréleur du
travail, a 'exception du chantier « E- Valley »

Section 07-08 - Cambrai — Raillencourt-Sainte-Olle localisée a Cambrai . Madame Daniéle GUIDEZ,
inspectrice du travail

Section 07-09 - Cambrai - Le Cateau, localisée @ Cambrai : Monsieur Kamel DRICI, contréleur du travail
Section 07-10 - Valenciennes Centre : non pourvue

Article 7.2 : L'intérim de la section 07-10 Valenciennes Centre, non pourvue par un agent titulaire a la date
de la publication de la présente décision, est assuré comme suit :

L'interim décisionnel est assuré par linspecteur de la section 07-02 ou, en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 07-03 ou, en cas d'absence ou
d'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur de la section 07-06 ou, en cas d'absence ou
d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 07-01 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 07-05 ou, en cas d’absence ou
d’empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 07-04 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier, par 'inspectrice du travail de la section 07-08 ;

Article 7.3 : Conformément aux dispaositions de l'article R 8122-11-1° du code du travail, les pouvoirs de
décision administrative relevant de la compétence exclusive d'un inspecteur du travail sont confiés aux
inspecteurs du travail mentionnés ci-dessous pour les sections suivantes :

- Section 07-07 : I'Inspectrice de la section 07-01 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére
par l'inspecteur du travail de la section 07-06, ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par
l'inspecteur du travail de la section 07-02 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par
I'inspectrice du travail de la section 07-08 et, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par
I'inspectrice du travail de la section 07-05 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par
l'inspecteur du travail de la section 07-03 et, en cas d’'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par
l'inspectrice du travail de la section 07-04 ;

- Section 07-09 : I'Inspectrice de la section 07-08 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette
derniére, par l'inspecteur du travail de la section 07-02 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce
dernier, par l'inspectrice de la section 07-04 ou en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére,
par I'inspectrice du travail de la section 07-05 et, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére,
par l'inspecteur du travail de la section 07-06 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par
I'inspectrice du travail de la section 07-01 et, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par
l'inspecteur du travail de [a section 07-03 ;

Article 7.4 : En cas d'absence ou d’empéchement d’'un ou plusieurs inspecteurs du travail désignés a
l'article 7.1, I'intérim décisionnel est organisé selon les modalités ci-apreés :

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 07-01 est assuré par l'inspectrice du travail en charge de
la section 07-05 ou, en cas d’'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de
la section 07-03 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier par l'inspectrice du travail de la
section 07-08 et, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére par I'inspecteur du travail de la
section 07-02 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la
section 07-04 et, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la
section 07-06 ;

- L'intérim de I'inspecteur du travail de la section 07-02 est assuré par I'inspectrice du travail en charge de
la section 07-01 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de
la section 07-05 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére par l'inspectrice du travail de
la section 07-04 et, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére par I'inspectrice du travail de la
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section 07-08 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par 'inspecteur du travail de la
section 07-06 et, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la section
07-03 ;

- L'intérim de l'inspecteur du travail de la section 07-03 est assuré par I'inspectrice du travail en charge de
la section 07-04 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de
la section 07-08 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére par I'inspectrice du travail de
la section 07-01 et, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére par I'inspecteur du travail de la
section 07-06 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la
section 07-05 et, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la
section 07-02 ;

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 07-04 est assuré par I'inspecteur du travail de la section
07-02 ou, en cas d’'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 07-
01 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 07-
05 et, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniere, par l'inspecteur du travail de la section 07-
06 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 07-08
et, en cas d’'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 07-03 ;

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 07-05 est assuré par I'inspectrice du travail de la section
07-01, ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section
07-03 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 07-
08 et, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniere, par l'inspectrice du travail de la section 07-
04 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 07-
02 et, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'inspecteur du travail de la section 07-06 ;

- L'intérim de l'inspecteur du travail de la section 07-06 est assuré par I'inspecteur du travail de la section
07-02 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 07-
01 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 07-
03 et, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 07-08 ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 07-04 et,
en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 07-05 ;

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 07-08 est assuré par I'inspectrice du travail de la section
07-04 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section
07-02 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 07-
01 et, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section 07-
03 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 07-05
et, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section 07-06.

Article 7.5 : En cas d'absence ou d’empéchement simultané de tous les inspecteurs du travail visés a
l'article 7.1, faisant obstacle & ce que I'intérim soit assuré selon les modalités fixées ci-dessus, I'intérim est
assuré par la responsable de I'unité de contréle du Hainaut-Cambrésis.

Article 7.6 : L'intérim de la responsable de I'unité de contréle 07 HAINAUT CAMBRESIS est assuré par le
responsable de [unité de contréle HAINAUT SAMBRE AVESNOIS, ou, en cas dabsence ou
d’empéchement, par la responsable de I'unité de controle ROUBAIX TOURCOING ou, en cas d’absence
ou d'empéchement, par la responsable de l'unité de contréle LILLE VILLE ou, en cas d'absence ou
d’empéchement, par le responsable de l'unité de contréle LILLE EST ou, en cas d'absence ou
d’empéchement, par le responsable de l'unit¢ de contréle LILLE OUEST ou, en cas d'absence ou
d'empéchement, par le responsable de l'unité de contréle DUNKERQUE ou, en cas d'absence ou
d’empéchement, par la responsable de 'unité de contréle DOUAI.

Article 8.1 : Les inspecteurs du travail dont les noms suivent sont chargés des actions d'inspection de la
législation dans les entreprises relevant des sections d'inspection du travail composant 'unité de contréle
- UC 08- Hainaut Sambre Avesnois, sise rue Marc Lefrancq BP 487 59321 VALENCIENNES CEDEX :

Responsable de I'unité de contréle : Monsieur Max MARAT, directeur adjoint du travail,

Section 08-01 — Crespin- Saint-Saulve : Madame Héléne LAHAYE, inspectrice du travail,
Section 08-02 - Onnaing : Monsieur Philippe DANDQY, inspecteur du travail,

Section 08.03 - Fourmies et transports : Véronique PECQOU, inspectrice du travail.

Section 08.04 - Marly : Madame Marie-Line BLEUSEZ, inspectrice du travail

Section 08.05 - Feignies : Madame Emmanuelle VANDE-KERCKHOVE, inspectrice du travail
Section 08-06 - Louvroil : Madame Stéphanie GALUSIK, Inspectrice du Travalil

Section 08.07 - Maubeuge Ville : Madame Linda SAAD, inspectrice du travail

Section 08.08 - Maubeuge Jeumont : Madame Angélique ROULY, inspectrice du travail.

Article 8.2 : En cas d'absence ou d'empéchement d'un ou plusieurs inspecteurs du travail désignés a
l'article 8.1, I'intérim décisionnel est organisé selon les modalités ci-apres :

17



- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 08-01 est assuré par I'inspecteur du travail de la section
08-02 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 08.04
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 08.06
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 08-03
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 08-05,
ou en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 08.08
et, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 08.07 ;

- L'intérim de linspecteur du travail de la section 08-02 est assuré par I'inspectrice du travail de la section
08-01 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
08-06 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
08-04 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
08-05 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
08-03, ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
08.07 et, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par 'inspectrice du travail de la section
08.08 ;

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 08-03 est assuré par l'inspectrice du travail de la section
08-04, ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
08-08 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
08.07 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
08.06 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section
08-02 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'inspectrice du travail de la section 08-
01 et, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
08.05;

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 08-04 est assuré par l'inspectrice du travail de la section
08-03, ou en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
08-07 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par 'inspectrice du travail de la section
08.08 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section
08-02 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 08-
06 ou, en cas d’'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 08-
05 et, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section 08.01

- L'intérim de I'inspectrice du travail de la section 08-05 est assuré par 'inspectrice du travail de la section
08-06, ou en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
08-01 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section
08.02 ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 08-
07 ou, en cas d’'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 08-
08 ou, en cas d’'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 08-
04 et, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniere, par l'inspectrice du travail de la section
08.03;

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 08-06 est assuré par |'inspectrice du travail de la section
08-05, ou en cas d’'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section
08-02 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 08-
01 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, ou, en cas d'absence ou d'empéchement
de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 08-08 ou, en cas d’'absence ou d'empéchement
de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 08-07 ou, en cas d’'absence ou d'empéchement
de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section 08-03 et, en cas d'absence ou d’empéchement
de cette derniére, par 'inspectrice du travail de la section 08.04 ;

- L'intérim de I'inspectrice du travail de la section 08-07 est assuré par l'inspectrice du travail de la section
08-08 ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
08-03 ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de cette derniere, par l'inspectrice du travail de la section
08-05 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
08-04 ou, en cas d’absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
08-01 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniere, par l'inspectrice du travail de la section
08.06 et, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'inspecteur du travail de la section
08.02 ;

- L'intérim de l'inspectrice du travail de la section 08-08 est assuré par I'inspectrice du travail de la section
08-07 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'inspectrice du travail de la section
08-05 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniere, par l'inspectrice du travail de la section
08-03 ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de cette derniére, par l'inspectrice du travail de la section
08-01, ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par 'inspectrice du travail de la section
08.04 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'inspecteur du travail de la section
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08.02 et, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspectrice du travail de la section 08.06

Article 8.3 : En cas d'absence ou d’empéchement simultané de tous les agents de contréle affectés au
sein de l'unité de controle faisant obstacle a ce que l'intérim soit assuré selon les modalités fixées ci-
dessus, l'intérim est assuré par le responsable de I'unité de contréle du Hainaut Sambre-Avesnois.

Article 8.4 : L'intérim du responsable de l'unité de contrdle 08 HAINAUT SAMBRE AVESNOIS est assuré
par la responsable de I'unité de controle HAINAUT CAMBRESIS ou, en cas d'absence ou d’empéchement,
par la responsable de I'unité de contréle ROUBAIX TOURCOING ou, en cas d'absence ou d'empéchement,
par la responsable de l'unité de contréle LILLE VILLE ou, en cas d'absence ou d'empéchement, par le
responsable de 'unité de contréle LILLE EST ou, en cas d'absence ou d'empéchement, par le responsable
de 'unité de contréle LILLE OUEST ou, en cas d'absence ou d'empéchement, par le responsable de l'unité
de contréle DUNKERQUE et, en cas d’absence ou d'empéchement, par la responsable de l'unité de
contréle DOUAI.

Article 9 : En cas d'absence ou d'empéchement simultané de tous les inspecteurs du travail affectés en
section d'inspection faisant obstacle a ce que l'intérim soit assuré selon les modalités fixées aux articles
1.2,1.3,2.3,24,3.2,33,34,35,42,43,44,52,53,6.2,63,7.2,7.3,7.4,et8.2, etencas dabsence
ou d'empéchement de tous les responsables des unités de contréle considérées, l'intérim est assuré par
le responsable du péle Travail de la Direction Départementale Emploi, Travail et Solidarité du Nord ou par
son adjointe.

Article 10 : Conformément aux dispositions de l'article R. 8122-10 du code du travail, les agents
mentionnés aux articles 1.1, 2.1, 3.1, 4.1, 5.1, 6.1, 7.1 et 8.1 participent, lorsque I'action le rend nécessaire,
aux actions d'inspection de la législation du travail sur le territoire de la direction départementale a laquelle
est rattachée I'unité de contréle ou ils sont affectés.

Article 11 : La décision du 07 septembre 2026 portant sur I'affectation des agents de contréle dans les
unités de contréle et organisation des intérims de la Direction Départementale des Entreprises, du Travail
et des Solidarités (DDETS) Nord est abrogée a compter de I'entrée en vigueur de la présente décision.

Article 12 : Le directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarites des Hauts-de
France et le Directeur Départemental de I'Emploi, du Travail et des Solidarités du Nord, sont chargés de
I'application de la présente décision qui entrera en vigueur le 01 octobre 2026 et sera publiée au recueil
des actes administratifs de la Préfecture du Nord.

FaitaLile le 29 SEP. 2026

Le directeur régional de I'économie, de I'emploi,
du travail et des solidarités
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EN . Direction régionale de I'économie, de I'emploi, du
MINISTERE . o
DU TRAVAIL travail et des solidarités Hauts-de-France

ET DES SOLIDARITES

Fratereits

DECISION DREETS HAUTS DE FRANCE
N°2026-T Affectations 80-04

PORTANT AFFECTATION DES AGENTS DE CONTROLE DANS LES UNITES DE CONTROLE
ET GESTION DES INTERIMS

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'EMPLOI, DU TRAVAIL ET DES SOLIDARITES DE LA SOMME
LE DIRECTEUR REGIONAL DE L'ECONOMIE, DE L'EMPLOI, DU TRAVAIL ET DES SOLIDARITES DE LA
REGION HAUTS DE FRANCE

Vu le code du travail, et notamment ses articles R. 8122-3 et R. 8122-6,
Vu le code rural et de la péche maritime,
Vu le décret n® 2003-770 du 20 ao0t 2003 portant statut particulier du corps de I'inspection du travail,
Vu le décret n° 2014-359 du 20 mars 2014 relatif a I'organisation du systéme d’inspection du travail,
Vu le décret n°® 2020-1545 du 9 décembre 2020 relatif a I'organisation et aux missions des directions
régionales de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités, des directions départementales de
I'emploi, du travail et des solidarités et des directions départementales de I'emploi, du travail, des

solidarités et de la protection des populations ;

Vu l'arrété du 27 février 2023 portant nomination de M. Bruno DROLEZ sur I'emploi de directeur régional
de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités des Hauts-de-France,

Vu I'arrété ministériel du 19 mars 2024 portant répartition des unités de contréle de l'inspection du travail,
Vu la décision du 30 juin 2025 portant localisation et délimitation des unités de contréle et des sections

d’inspection du travail pour la région Hauts-de-France,

DECIDE



Article 1.1: Les Inspecteurs du travail dont les noms suivent sont chargés des actions d’inspection de la
législation du travail dans les entreprises relevant des sections d’inspection du travail composant I’'Unité
de contréle :

Responsable de I'Unité de contréle 1 Amiens-Nord : M. Jean-Philippe WISCART, Directeur-Adjoint du
Travail, 40 rue de la Vallée 80042 Amiens Cedex 1.

Section 01-01 - Amiens-Gamaches : Mme Liliane BRIOT-CLEORON, Inspectrice du travail

Section 01-02 - Amiens-Abbeville Centre : M. Thibaut, VILBERT Directeur-Adjoint du travail Inspectant
Section 01-03 - Amiens-Abbeville-Saint-Valery : section vacante

Section 01-04 - Amiens-Abbeville-Le Crotoy : M. Sébastien GOGNALONS, Inspecteur du travail
Section 01-05 - Amiens-Fort-Mahon : M. Pierre ZAJAC, Inspecteur du travail

Section 01-06 - Amiens-Albert : Mme Apolline ANTOINE, Inspectrice du travail

Section 01-07 - Amiens-Péronne : section vacante

Responsable de I'Unité de contréle 2 Amiens-Sud : Mme Anna JOUD - DEBAS, Directrice-Adjointe du
travail, 40 rue de la Vallée 80042 Amiens cedex 1.

Section 02-01 - Amiens-Ham : M. Thomas NENEZ, Inspecteur du travail

Section 02-02 - Amiens-Agriculture Littoral : Mme Camille FAUVEL, Inspectrice du travail
Section 02-03 - Agriculture Santerre : Mme Cathy FERTE, Inspectrice du travail

Section 02-04 - Amiens-Roye : Mme Sofia TERCHANI, Inspectrice du travail

Section 02-05 - Amiens-Boves : M. Thierry DAVERGNE, Inspecteur du travail

Section 02-06 - Amiens-Montdidier : Mme Charlotte SAMSON, Inspectrice du travail

Section 02-07 - Amiens-Transports Somme Nord : M. Olivier GODBILLE, Inspecteur du travail
Section 02-08 - Amiens-Transports Somme Sud : M. Vincent DE BRUYNE, Inspecteur du travail
Section 02-09 - Amiens-Transports Somme Littoral : M. Pierre MAGNOLIA, Inspecteur du travail

Article 1.2 : En cas d’absence ou d’empéchement d’un ou plusieurs agents de contréle du travail visés a
Iarticle 1.1, I'intérim est organisé selon les modalités ci-apreés :

Intérim des agents de contréle de I'UC AMIENS NORD :

L'intérim de I'agent de contrdle de la section 01-01 est assuré par I'agent de contréle de la section 01-02,
ou en cas d'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-04, ou en
cas d'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-05, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la section 01-06, ou en cas
d'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-04, ou en cas
d’absence ou d‘empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-07, ou en cas
d'absence ou d‘empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-09, ou en cas
d'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-02, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la section 02-01, ou en cas
d'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-05, ou en cas
d'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-03, ou en cas
d'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la section 02-08.

L'intérim de I'agent de contréle de la section 01-02 est assuré par I'agent de contrdle de la section 01-04,
ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-05, ou en
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cas d'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la section 01-06, ou en cas

d’absence
d’absence
d’absence
d’absence
d’absence
d’absence
d’absence
d’absence

ou d’empéchement de
ou d’empéchement de
ou d’empéchement de
ou d’empéchement de
ou d’empéchement de
ou d’empéchement de
ou d’empéchement de
ou d’empéchement de

ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-01 ou en

ces derniers par I'agent de

ces derniers par l'agent de

ces derniers par |'agent de

ces derniers par |'agent de

ces derniers par l'agent de

ces derniers par l'agent de

ces derniers par l'agent de
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la section 02-02.

contréle de
contréle de
contréle de
controle de
contrdle de
contréle de
contréle de

la section

la

a

a
la
la
la

02-01,

section 02-05,
section 02-03,
section 02-08,
section 02-04,
section 02-07,
section 02-09,

ou
ouv
ou
ou
ou
ou
ou

en
en
en
en
€en
en
en

cas
cas
cas
cas
cas
cas
cas
cas

L'intérim de I'agent de contréle de la section 01-04 est assuré par |'agent de contrdle de la section 01-05,

ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la section 01-06, ou en

cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-01, ou en cas

d’absence
d’absence
d’absence
d’absence
d’absence
d’absence
d’absence
d’absence

ou d’empéchement de
ou d'empéchement de
ou d’empéchement de
ou d’empéchement de
ou d’empéchement de
ou d’empéchement de
ou d‘empéchement de
ou d’empéchement de
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ces derniers
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ces derniers
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par
par
par
par
par
par
par
par

I'agent de
I'agent de
I'agent de
I'agent de
I'agent de
I'agent de
I'agent de
I'agent de

contrdle de
contrdle de
contréle de
contréle de
contrdle de
contrdle de
contréle de
contrdle de

a section

a

a section

a section

a section

a

la section

a section

01-02,

section 02-03,

02-08,
02-04,
02-07,

section 02-09,

02-02,
02-01,

d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-05.

ou
ou
ou
ou
ou
ou
ou
ouv

en
en
en
en
en
en
en
en

cas
cas
cas
cas
cas
cas
cas
cas

L'intérim de I’'agent de contréle de la section 01-05 est assuré par l'agent de contrdle de la section 01-06,
ou en cas d'absence ou d’empéchement de ces derniers par I’agent de contréle de la section 01-01, ou en

cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-02, ou en cas

d’'absence
d‘absence
d’absence
d’absence
d’absence
d’absence
d’absence
d’absence

ou d’empéchement de
ou d’empéchement de
ou d’empéchement de
ou d’empéchement de
ou d’empéchement de
ou d’empéchement de
ou d’empéchement de
ou d’empéchement de

ces derniers par l'agent de
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ces derniers
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par
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I'agent de
I'agent de
I'agent de
I'agent de
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ces derniers par l'agent de
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a section
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02-04,
02-07,
02-09,
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02-01,
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d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la section 02-03.
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en
en
en

cas
cas
cas
cas
cas
cas
cas
cas

L'intérim de l'agent de contréle de la section 01-06 est assuré par |'agent de contréle de la section 01-01,

ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la section 01-02, ou en

cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-04, ou en

d’absence
d‘absence
d’absence
d’absence
d’absence
d‘absence
d’absence
d’absence

ou d’empéchement de
ou d’empéchement de
ou d’empéchement de
ou d’empéchement de
ou d’empéchement de
ou d’empéchement de
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par
par
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par
par
par
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I'agent de
I'agent de
I'agent de
I'agent de
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ces derniers par l'agent de

ces derniers par l'agent de
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-08.
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contrdle de
contrble de
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la section
la
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01-05,

section 02-04,
section 02-07,
section 02-09,
section 02-02,
section 02-01,
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section 02-03,

ouv
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ouv
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ou
ou
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en
en
en
en
en
en
en

cas
cas
cas
cas
cas
cas
cas
cas
cas



Intérim des agents de contrdéle UC AMIENS SUD

L'intérim de |'agent de contréle de la section 02-01 est assuré par I'agent de contrdle de la section 02-04,

ou en cas d'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la section 02-02, ou en

cas d'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-03, ou en

d’absence
d’absence
d’absence
d’absence

ou d’empéchement de
ou d’empéchement de
ou d’empéchement de
ou d’empéchement de

ces derniers par I'agent de
ces derniers par l'agent de
ces derniers par l'agent de

ces derniers

contréle de la
contréle de la
contréle de la
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section 02-05,
section 02-07,
section 02-08,
section 02-09,
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par l'agent de
section 02-06,
section 01-01,
section 01-02,
section 01-04,
par I'agent de section 01-05,
d’absence ou d’'empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-06.

d'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la ou en cas

d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la ou en cas

d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la ou en cas

d'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la ou en cas

d’absence ou d’empéchement de ces derniers contréle de la ou en cas

L'intérim de I'agent de contréle de la section 02-02 est assuré par I'agent de contrdle de la section 02-03,
ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-01, ou en
cas d'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la section 02-04, ou en cas
section 02-05,
section 02-08,
section 02-09,
section 02-07,
section 02-06, ou

d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la ou en cas

d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la ou en cas

d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la ou en cas

d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la ou en cas

d’absence ou d’empéchement de ces derniers par l'agent de contréle de la en cas
d’absence d’'empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-02, ou en cas d’absence
ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la section 01-04, ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-05, ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-06,0u en cas d’absence ou

d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-01.

L'intérim de I'agent de contrdle de la section 02-03 est assuré par I'agent de contréle de la section 02-02,
ou en cas d'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-05, ou en

cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la section 02-01, ou en cas

d’absence
d’absence
d’absence

ou d’empéchement de
ou d’empéchement de
ou d’empéchement de

ces derniers par I'agent de
ces derniers par |'agent de
ces derniers par l'agent de

contrdle de la
contrdle de la
controle de la

section 02-04,
section 02-07,
section 02-09,

ou
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cas
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section 02-08,
section 02-06,
section 01-04,
section 01-05,
section 01-06,
section 01-01,
d'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la section 01-02.

d'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la ou en cas

d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la ou en cas

d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la ou en cas

d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la ou en cas

d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la ou en cas

d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la ou en cas

L'intérim de I'agent de contrdle de la section 02-04 est assuré par I'agent de contrdle de la section 02-01,
ou en cas d'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-07, ou en
cas d'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la section 02-08, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-09, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par l'agent de contréle de la section 02-02, ou en cas
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d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-03, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-05, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-06, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la section 01-04, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par lI'agent de contrdle de la section 01-05, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par l'agent de contréle de la section 01-06, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-01, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-02.

L'intérim de I’'agent de contréle de la section 02-05 est assuré par I'agent de contrdle de la section 02-03,
ou en cas d'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la section 02-08, ou en
cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-09, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par l'agent de contrdle de la section 02-01, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-04, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la section 02-07, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-02, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-06, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par l'agent de contrdle de la section 01-05, ou en cas
d'absence d’empéchement de ces derniers par |I'agent de contrdle de la section 01-06, ou en cas d’absence
ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-01, ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ces derniers par |'agent de contréle de la section 01-02, ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ces derniers par |'agent de contréle de la section 01-04.

L'intérim de I’agent de contrdle de la section 02-06 est assuré par I'agent de contrdle de la section 02-05,
ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-04, ou en
cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-09, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-07, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par l'agent de contréle de la section 02-08, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la section 02-01, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par l'agent de contréle de la section 02-02, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par l'agent de contréle de la section 02-03, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-06, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-02, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-05, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-04, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-01.

L'intérim de I'agent de contréle de la section 02-07 est assuré par I'agent de contrdle de la section 02-08,
ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrble de la section 02-09 ou en
cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-02, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-01, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par |I'agent de contréle de la section 02-03, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la section 02-05, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par l'agent de contréle de la section 02-04, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par l'agent de contrdle de la section 02-06, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdéle de la section 01-01, ou en cas
d’absence d’empéchement de ces derniers par 'agent de contrdle de la section 01-02, en cas d’absence
ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la section 01-04, ou en cas d'absence ou



d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-05, ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ces derniers par l'agent de contréle de la section 01-06.

L'intérim de I'agent de contrdle de la section 02-08 est assuré par I’agent de contréle de la section 02-09,
ou en cas d'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-07, ou en
cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la section 02-05, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la section 02-02, ou en cas
d’‘absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la section 02-04, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-03, ou en cas
d‘absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-01, ou en cas
d'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-06, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-02, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-04, ou en cas
d'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-05, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrble de la section 01-06, ou en cas
d'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-01.

L'intérim de I’agent de controle de la section 02-09 est assuré par |'agent de contrédle de la section 02-07,
ou en cas d'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la section 02-08, ou en
cas d'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la section 02-03, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la section 02-02, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-05, ou en cas
d'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la section 02-04, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la section 02-01, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la section 02-06, ou en cas
d'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-04, ou en cas
d'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-05, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la section 01-06, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par |'agent de contréle de la section 01-01, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-02.

Article 1.3 : Sections vacantes :

Section 01-03 : I'intérim de tous les établissements est assuré :
e Pour la période du ler octobre au 31 octobre 2026 par l'agent de contréle de la section 01-06,
e Pour la période du 1er novembre au 31 décembre 2026 par I'agent de contréle de la section 01-05.

En cas d’absence ou d’empéchement de I'agent chargé de I'intérim de tous les établissements de la section
01-03, l'intérim est assuré par l'agent de contréle de la section 01-04, ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ces derniers par |'agent de contréle de la section 01-05, ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrble de la section 01-06, ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la section 01-01, ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-02, ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la section 02-05, ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la section 02-03, ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la section 02-08, ou en cas d‘absence ou
d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la section 02-04, ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la section 02-07, ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la section 02-09, ou en cas d'absence ou
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d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-02, ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la section 02-01.

Section 01-07 :
L'intérim décisionnel est assuré par le responsable de I'Unité de Contréle 1- Amiens Nord.

En cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, I'intérim décisionnel est assuré par I’agent de contrdle
de la section 01-01, ou en cas d’absence ou d’'empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la
section 01-02, ou en cas d’absence ou d’'empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section
01-04, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la section 01-05,
ou en cas d'absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-06,0u en
cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-03, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-03, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la section 02-08, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-04, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-07, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la section 02-09, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la section 02-02, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par |'agent de contréle de la section 02-01, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-05.

L'intérim de contrdle de tous les établissements de la section 01-07 est assuré :
- pour la période du Ter au 31 octobre 2026 par I'agent de contréle de la section 01-02.
- pour la période du 1er novembre au 31 décembre 2026 par |'agent de contréle de la section 01-01.

En cas d’absence ou d’empéchement de I'agent chargé par intérim du contrdle de tous les établissements
de la section 01-07, I'intérim est assuré par I'agent de contréle de la section 01-06, ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-05, ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la section 01-04, ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 01-02, ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ces derniers par l'agent de contrdle de la section 01-01 ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-09, ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-02, ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-01, ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ces derniers par |'agent de contréle de la section 02-05, ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ces derniers par l'agent de contréle de la section 02-03, ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-08 ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ces derniers par I'agent de contrdle de la section 02-04, ou en cas d‘absence ou
d’empéchement de ces derniers par I'agent de contréle de la section 02-07.

Article 2: En cas d'absence ou d'empéchement simultané de tous les agents de contréle affectés en
section d'inspection faisant obstacle a ce que I'intérim soit assuré selon les modalités fixées aux articles 1.2
et 1.3 l'intérim est assuré par la Responsable de I'Unité de contréle N°2, Mme Anna JOUD-DEBAS, et en cas
d’absence ou d’empéchement de celle-ci par la Directrice Départementale adjointe de la DDETS de la
Somme, Mme MONTIGNY Carine.

Article 3 : Conformément aux dispositions de l'article R. 8122-10 du code du travail, les agents mentionnés
aux articles 1.1 et 1.3 participent, lorsque I'action le rend nécessaire, aux actions d'inspection de la



législation du travail sur le territoire de la DDETS a laquelle est rattachée I'Unité de contrdle ou ils sont
affectés.

Article 4 : La décision du 22 septembre 2026 portant sur I'affectation des agents de contrdle dans les unités
de contréle et gestion des intérims de la DDETS de la Somme sera abrogée a compter de I'entrée en vigueur
de la présente décision.

Article 5: Le Directeur Régional de I'Economie, de I'Emploi, du travail et des Solidarités des
Hauts-de-France, et la Directrice Départementale de I'Emploi, du Travail et des Solidarités de la Somme,
sont chargés de |'application de la présente décision qui entrera en vigueur le 01 octobre 2026 et sera
publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture de la Somme.

Faita Lille,le 29 SEP. 2026

Le directeur régional de I’éconorpi‘é,/de I'emploi,
du ail et des so/l'kd%rités,
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